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Liebe (Fort-)Bildungs- und Digitalisierungs-Interessierte,

digitale Kompetenzen sind in allen Bereichen wichtiger denn je, besonders im Bildungsbereich: fir Lehrer*innen, um zeitgemal} zu
unterrichten und so die Schiiler*innen auf unsere sich immer schneller wandelnde, digitale Lebensrealitat vorzubereiten und ihnen
darin sichere Orientierung zu geben. Aber auch Schulleiter*innen und Schultrager brauchen digitale Kompetenzen, um den digitalen
Wandel praxisnah umzusetzen.

Kontinuierliche Qualifizierung fiir digitale Kompetenzen

Der wichtigste Baustein im Prozess der Digitalisierung von Schulen und Bildungseinrichtungen ist die kontinuierliche Qualifizierung
aller Beteiligten. Die Digitalakademie ermoglicht lhnen als Fortbildungsanbieter der Gesellschaft fir digitale Bildung mit branchen-
fuhrenden Konzepten diese ganzheitliche und nachhaltige Qualifizierung. Guter, zeitgemaler Unterricht lebt von engagierten und
bestmoglich ausgebildeten Lehrkraften, die gemeinsam mit allen Beteiligten die Schulentwicklung aktiv und langfristig gestalten.

Infrastruktur, Organisation und Freiraume zur Fortbildung

Neben einer funktionalen und leicht skalierbaren Infrastruktur bedarf es vor allem organisatorischer und struktureller Veranderungen,
um mehr Freiraume fiir schulinterne Fort- und Weiterbildungen anbieten und wahrnehmen zu konnen. So lasst sich der padagogisch
sinnvolle Einsatz digitaler Medien fordern. Diesen erforderlichen Wandel unterstiutzen wir mit vielfaltigen und frei wahlbaren Fort-
bildungsmalinahmen.

Starten Sie mit Strategieworkshops lhren personlichen Projektplan

Wir begleiten Sie individuell an Ihre Bedirfnisse angepasst. Auf diese Weise kann eine Neuausrichtung der Personal- und Unterrichts-
entwicklung an Schulen initiiert werden. Fur einen erfolgreichen Digitalisierungsprozess mussen in mehreren Handlungsfeldern
gleichzeitig MalRnahmen geplant, aufeinander abgestimmt und umgesetzt werden. Mit lhnen gemeinsam gestalten wir die Digitalisierung
nicht als rein technologische Entwicklung, sondern vielmehr als einen zwischenmenschlichen, multiperspektivischen Strukturwandel.
Starten Sie lhre digitale Transformation am besten mit unseren Strategieworkshops, in diesen entwerfen wir zusammen lhren
personlichen Projektplan.

Ihr direkter Kontakt zur Digitalakademie fiir eine individuelle Beratung

Entdecken Sie mit unseren Inhalten und Formaten die Potenziale der Digitalisierung und wie Sie diese erfolgreich fur sich, Ihr Team und
lhre Schiler*innen in Ihrer Bildungseinrichtung nutzen konnen! Sie mochten weitere Informationen, interessieren sich fur unser
Programm oder haben noch offene Fragen? Gern beraten wir Sie personlich. Schreiben Sie uns und wir vereinbaren ein individuelles
Beratungsgesprach!

Mail: digitalakademie@ gfdb.de
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Damit digitale Medien ein wertvolles Hilfsmittel fir Menschen jeden Alters sein kdnnen,
sind angemessene Unterstlitzung und gezielte Forbildung notwendig. Besonders wichtig
ist ein ganzheitliches Fortbildungskonzept, sodass Erzieher*innen, Schiiler*innen, Lehrkrafte

und Ausbilder*innen in der Lage sind, digitale Medien in ihrem Alltag, im Unterricht und e

kompetenz ist wichtig!
Textabschnitte
dieser Seite wurden
mithilfe kiinstlicher
Intelligenz V
Hatten Sie es
erkannt?

beim Lernen effektiv zu nutzen. Hierbei unterstitzen wir Sie als Digitalakademie gern.

erfasst.

Friihkindliche Bildung

Digitale Medien sind auch in der
Lebenswelt von jungen Kindern
allgegenwartig und haufig werden
Tablets oder Smartphones regel-
malig im Familienkontext genutzt.

In dem Gutachten ,Handlungs-
empfehlungen von der Kita bis zur
Hochschule“ der Standigen Wissen-
schaftlichen Kommission der Kultus-
ministerkonferenz (SWK) vom
September 2022 wird klar, dass
digitale Medien ,als fester Bestand-
teil der kindlichen Lernumgebung
sowohl unterstiitzend und anregend
als auch bremsend auf die kindliche
Entwicklung wirken konnen.*

Es ist also besonders wichtig, junge
Kinder zu einer ,reflektierten und
altersgemalRen Mediennutzung
und einer produktiven und gestalte-
rischen Auseinandersetzung mit
digitalen Medien im Kontext der
eigenen Lebenswelt anzuregen®.

Darliber hinaus kdonnen digitale
Medien besonders in friihpadagogi-
schen Einrichtungen Moglichkeiten
bieten, die sprachliche, asthetische,
mathematische oder naturwissen-
schaftliche Bildung zu fordern, die
Portfolio-Arbeit sowie das Erstellen
von Beobachtungsbdgen zu erleich-
tern oder die Kommunikation
zwischen Einrichtung und Eltern

zu vereinfachen.

Grundschule

Um die Starken digitaler Medien in
der Grundschule zu nutzen, ist es
wichtig zu Uberlegen, wie digitale
Medien das Curriculum unterstiitzen
und das Lehren und Lernen verbes-
sern konnen.

Der Schlussel zur Nutzung der Starken
digitaler Medien in der Grundschule
liegt darin, digitale Medien so in den
Unterricht und das Lernen zu integ-
rieren, dass sie sinnvoll und relevant
sind. Dies kann dazu beitragen,

ein interaktives und ansprechendes
Lernumfeld zu schaffen und das
Lernen und die Leistungen der Schi-
ler*innen zu fordern.

Durch digitale Medien konnen viel-
faltige Lernressourcen lernstands-
gerecht abgerufen werden, um
ansprechende und interaktive
Lernerfahrungen zu bieten. Der
Einsatz digitaler Hilfsmittel kann
Schiler*innen dabei unterstutzen,
sich selbst besser zu organisieren
oder verschiedenste Lernpraferenzen
besser zu adressieren.

Die Produktion und das Teilen von
eigenen digitalen Medien wie Videos,
Podcasts oder digitalen Geschichten
eingebettet in eine Reihe von
handlungsorientierten Aktivitaten
und Aufgaben, wie z. B. Forschungs-
projekten, Prasentationen und
Multimedia-Projekten, hilft den
Lernenden dabei, Technologie als
Werkzeug zum kreativen Arbeiten
zu begreifen und nicht als bloRes
interaktives Unterhaltungsmedium.

Weiterfiihrende Schule

In den weiterfuhrenden Schulen
kann der Einsatz digitaler Medien
dabei helfen, das Curriculum
handlungsorientiert, motivierend
und individuell zu vermitteln.

Digitale Medien kdnnen Schuler*innen
Zugang zu einer breiten Palette

von Bildungsressourcen wie Videos,
Bildern und Online-Artikeln bieten.
Sie konnen die Zusammenarbeit
und Kommunikation zwischen
Schiler*innen und Lehrkraften
erleichtern und Lernenden dabei
helfen, wichtige Fahigkeiten wie z. B.
Problemlosung, kritisches Denken
und Kreativitat zu vermitteln -

bei gleichzeitiger Steigerung der
Medienkompetenz.

Besonders der Einsatz von digitalen
Endgeraten in einem 1:1-Ausstattungs-
szenario kann es den Lehrkraften
erleichtern, den Lernfortschritt der
Schiler*innen im Blick zu behalten
und ihnen gezieltes Feedback zu
geben, um den Lernprozess indivi-
duell zu fordern.

Wenn digitale Medien nachhaltig
eingesetzt werden, bieten sie den
Schuler*innen Moglichkeiten, sich
mit authentischen, realen Inhalten
und Erfahrungen auseinander-
zusetzen und so Unterricht auf
eine zeitgemale Art und Weise zu
begreifen.



Berufliche Ausbildung

In der beruflichen Bildung profitieren
Schiler*innen und Lehrer*innen

in vielfaltigster Weise von digitalen
Medien.

Durch die Nutzung von digitalen
Endgeraten erhalten Lernende einen
verbesserten Zugang zu Informa-
tionen und Lernressourcen, darunter
Online-Kursmaterialien, Videos und
interaktive Simulationen.

Gleichzeitig ermdglicht der Einsatz
von digitalen Medien den Lernenden,
jederzeit und lberall auf Lernmate-
rialien und Ressourcen zuzugreifen.
Durch den Einsatz von Augmented
oder Virtual Reality ergibt sich

die Moglichkeit, Wissen aus der
Berufspraxis bereits im Unterricht
zu thematisieren und greifbar zu
erleben.

Letztlich kann die Nutzung von
digitalen Endgeraten effektivere und
effizientere Bewertungs- und Feed-
backprozesse unterstutzen, die den
Schiiler*innen helfen, ihre Starken
und verbesserungswiirdigen Bereiche
besser zu verstehen, und den
Lehrer*innen, den Unterricht auf

die individuellen Bediirfnisse abzu-
stimmen.

Universitadre Bildung

Dozent*innen und Student*innen
konnen digitale Endgerate heutzutage
auf unterschiedlichste Art und Weise
einsetzen, je nach ihren spezifischen
Bedurfnissen und Vorlieben.

Das Verwenden von Laptops oder
Tablets fur den Zugriff auf und die
Prasentation von digitalen Kurs-
materialien wie Prasentationen,
Videos und interaktive Ressourcen
gehort haufig bereits zum Alltag.
Ebenso die Verwendung von Online-
Lernplattformen, um Kursinhalte zu
vermitteln, Aufgaben und Benotungen
zu verwalten und zu kommunizieren.

Seltener hingegen ist die Nutzung
sozialer Medien oder anderer Online-
Tools, um mit den Studierenden in
Kontakt zu treten und Diskussionen
und Zusammenarbeit aulserhalb des
Klassenzimmers zu initiieren sowie
das Verwenden von mobilen Apps
oder digitalen Tools zur Unterstutzung
von Aktivitaten im Unterricht, z. B.
Quizzes, Umfragen und gemeinsame
Projekte.

Der Einsatz digitaler Endgerate hilft
Student*innen und Dozent*innen
dabei, interaktive und ansprechende
Lernerfahrungen zu schaffen und so
eine Vielzahl von Lehr- und Lernaktivi-
taten umzusetzen.

Unternehmensalltag

Digitale Endgerate bieten den Mit-
arbeiter*innen einen einfachen und
bequemen Zugang zu wichtigen
Informationen und Tools, die ihnen
helfen kdnnen, Aufgaben schneller
und effizienter zu erledigen. So
steigen Produktivitat und Effizienz.

Auch die Zusammenarbeit und
Kommunikation zwischen den
Mitarbeitenden wird erleichtert,
unabhangig davon, ob sie im selben
Bliro oder an einem anderen Ort
arbeiten. Mobile Endgerate sind
tragbar und einfach zu bedienen,
sodass die Mitarbeiter*innen von
uberall aus arbeiten und unterwegs
auf wichtige Informationen zugreifen
konnen. Der Papierverbrauch wird
verringert. Dies spart Kosten und die
Umweltbelastung wird reduziert.

Der Einsatz von mobilen Endgeraten
kann also eine Vielzahl von
Geschaftsfunktionen unterstiitzen
und Unternehmen dabei helfen, ihre
Ablaufe zu verbessern und ihre Ziele
zu erreichen. Dies gelingt allerdings
nur, wenn die Mitarbeitenden sich
sicherim Umgang mit den digitalen
Endgeraten fuhlen und diese auch
flachendeckend genutzt werden.
Um dies zu garantieren, sind
Fortbildungen fur das Personal
unerlasslich.

Im Alter

Digitale Technologien kdnnen alteren
Menschen Zugang zu einer breiten
Palette von Informationen und
Ressourcen verschaffen, z. B. zu
Nachrichten, Gesundheitsinfor-
mationen und sozialen Medien.

Sie konnen dazu beitragen, altere
Menschen mit Freunden, Familien-
angehorigen und Unterstutzungs-
netzwerken zu verbinden, was
besonders fiir diejenigen wichtig
sein kann, die isoliert sind oder ihr
Zuhause nicht verlassen konnen.

Digitale Technologien kdnnen alteren
Menschen auRerdem Zugang zu
Dienstleistungen und Unterstutzung
verschaffen, z. B. durch telemedizi-
nische Beratung, Ferniberwachung
und Hilfe bei taglichen Aktivitaten,
und so die Lebensqualitat verbessern,
indem sie Zugang zu Unterhaltung,
Kommunikation und weiteren
Aktivitaten bieten, die auf andere
Weise nur schwer zuganglich sind.

Insgesamt bietet die Nutzung digitaler
Technologien fur altere Menschen
viele potenzielle Vorteile. Es ist
wichtig, die spezifischen Bediirfnisse
und Vorlieben jedes Einzelnen

zu berlcksichtigen und angemessene
Unterstutzung und Schulung
anzubieten, damit sie die digitale
Technologie effektiv nutzen kdnnen.
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Unser innovatives Fortbildungsprogramm im Uberblick e

Interaktiv prasentieren

,Besonders hilfreich ist die kabellose Bildschirmibertragung, mit
welcher Inhalte vom Tablet oder Laptop via WLAN oder Bluetooth auf
Displays, Whiteboards oder Leinwande ubertragen werden. Mit dem
Einsatz dieser Technologie verandert sich die Unterrichtsdynamik in
den Klassenraumen, denn die digitalen Tafelbilder konnen nun von
Lehrer*innen und Schiiler*innen uberall im Raum entwickelt werden.
Lehrer*innen wenden der Klasse damit nicht mehr den Riicken zu
und konnen den Lernprozess und die Aufmerksamkeit der einzelnen
Schiuler*innen deutlich besser im Blick behalten.”

Jonas Paul
Leitung Digitalakademie

Seite 8

Wir bieten verschiedene Fortbildungsangebote
fur unterschiedliche Bedurfnisse.

www.gfdb.de/digitalakademie




FORTBILDUNGEN
(PRASENZ)

In praxisorientierten Fortbildungen
vor Ort bilden Sie sich in personlicher
Atmosphare fort, um lhr Wissen
uber den Einsatz von digitalen End-
geraten zu erweitern.

PROZESSBEGLEITUNG
UND MENTORING

Im Rahmen unseres Mentoring-
Programmes werden Sie von speziell
ausgebildeten Padagog*innen

bei Ihrer Entwicklung begleitet,

um fortlaufende Innovationen beim
Lernen und Lehren durch den
Einsatz von Technologien zu initiieren
und zu festigen.

FORTBILDUNGEN
(ONLINE)

Ob Grundlagen oder vertiefendes
Wissen, aus dem Arbeitszimmer,
vom Sofa oder in der Kiiche -

mit unseren Online-Fortbildungen
lernen Sie flexibel im Alltag.

SCHILF/
PADAGOGISCHER TAG

Planen und organisieren Sie indi-
viduelle Fortbildungsformate und
-inhalte gemeinsam mit uns, um
eine malRgeschneiderte Veranstal-
tung zum Thema ,,Einsatz digitaler
Medien® durchzufiihren.

BLENDED LEARNING

Durch unsere individuellen Blended
Learning-Konzepte lassen sich die
Fortbildungen perfekt in lhren Alltag
integrieren. Dabei konnen Sie die
Flexibilitat von digitalen Lernformaten
und das personliche Lernerlebnis
von Fortbildungen vor Ort miteinander
vereinen.

VORTRAG

Inspirierende Vortrage sind der ideale
Einstieg in ein neues, aufregendes
Themenfeld und konnen den initialen
Funken Uberspringen lassen.



Immer ofter begegnen Lehrende einer heterogenen Gerateaus-
stattung in ihren Klassenraumen. Insbesondere unterscheiden
sich haufig die Gerate der Schuler*innen von denen der Lehr-
krafte an einer Schule. Zum Beispiel arbeiten die Lehrkrafte
mit Windows und die Lernenden mit dem iPad. Das bringt

vielseitige Herausforderungen mit sich, kann aber auch eine
Chance fur das Lernen bedeuten.

Genau daflir haben wir die richtigen Lernpfade fir Sie, die auf
lhr individuelles Ausstattungsszenario aufbauen.

Unser Konzept fur lhren erfolgreichen Unterricht

Fur einen guten digitalen Unterricht braucht es kompetente Lehrkrafte. Eine gute
Qualifikation der Lehrkrafte ist der wesentliche Faktor, damit digitaler Unterricht
nachhaltig gelingt. Fur heterogene Lernumgebungen bedeutet dies, dass die Lehr-
krafte nicht nur sicher mit ihrem eigenen Gerat umgehen, sondern auch einen
Uberblick erhalten, welche Moglichkeiten die Gerate der Schiiler*innen bieten. Zum
einen, um Hilfestellung bei Problemen wahrend des Unterrichtes geben zu kdnnen
sowie ihre Aufgabenstellungen an das genutzte Gerat anzupassen, zum anderen,
um eine reibungslose Zusammenarbeit mit den Schiler*innen zu gewahrleisten.

Wir mochten in unseren Fortbildungen aufzeigen, welche effizienten Wege es gibt,

um auch Uber unterschiedliche Betriebssysteme hinweg kollaborativ zu arbeiten
und Dateien auszutauschen. So kann nachhaltiger und erfolgreicher digitaler Unter-
richt gestaltet werden.

Um Sie in lhrer Personalentwicklung zu unterstitzen, haben wir ein individuell
anpassbares Fortbildungskonzept genau fur dieses Szenario entwickelt. Schritt fur
Schritt begeben Sie sich mit Ihrem Kollegium auf den fir lhr Ausstattungsszenario
passenden Lernpfad. Die Module konnen Sie auf den Stand Ihres Kollegiums hin
anpassen, einzelne Themen weglassen oder erweiternde methodisch-didaktische
Fortbildungen hinzubuchen. So erstellen wir gemeinsam und zeitsparend ein
nachhaltiges und passendes Fortbildungsprogramm fiir Ihre Bedurfnisse.



Strategie

www.gfdb.de/digitalakademie Seite 11



Auf dem Weg von der Vision
bis zur Umsetzung

,Den digitalen Wandel der Gesellschaft in die Lehr- und
Lernprozesse im Bildungssystem zu integrieren, ist ein
aulderst komplexer Prozess. In mehreren Handlungsfeldern
mussen gleichzeitig MalRnahmen geplant, aufeinander ab-
gestimmt und umgesetzt werden®, verlangte die ,Strategie
Bildung in der digitalen Welt“ der Kultusministerkonferenz
vom Dezember 2016. Die erfolgreiche digitale Transformation
lhrer Schule beginnt mit einer detaillierten Strategie, welche
wirinverschiedenen Formaten gemeinsam mitlhnen Schritt
flir Schritt entwickeln und gestalten.

Tragerbriefing

Sie interessieren sich fur die Etablierung einer Tablet-
oder Convertible-Klasse oder suchen nach neuer
Inspiration fiir digitale Konzepte? Sie mochten wissen,
welche Schritte bei der Umsetzung des digitalen
Unterrichts berucksichtigt werden sollten und welche
Programme fiir die spatere reibungslose Nutzung
essentiell notwendig sind? Im Tragerbriefing werden
Ihnen wichtige Bestandteile einer ganzheitlichen
Digitalisierungsstrategie vorgestellt. In einem Rund-
umblick zeigen wir lhnen den Ablauf von der Konzept-
erstellung und Anschaffung tiber die einfache technische
Implementierung und Gerateverwaltung bis hin

zur optimalen Unterrichtsorganisation mit digitalen
Endgeraten unserer Hersteller. Wir erlautern Ihnen
die zentralen Aspekte und unterschiedliche Mog-
lichkeiten der Finanzierung. Anhand erfolgreicher
Referenzprojekte erhalten Sie zusatzlich einen Einblick
in die Praxis.

Ob Sie sich am Anfang der Entwicklung digitaler
Strukturen befinden, nach Anregungen zur Weiter-
entwicklung Ihrer vorhandenen Konzepte suchen
oder sich fur einen konkreten Hersteller interessieren:
In unserem Tragerbriefing geben Ihnen unsere
Referent*innen einen Uberblick tiber die wichtigen
Stationen, die zu durchlaufen sind.

Thema: Tragerbriefing fur eine ganzheitliche
Digitalisierungsstrategie

Teilnehmende: Schultrager und Team, Schulent-
scheider*innen und (IT-)Projektverantwortliche
Anzahl Teilnehmende: max. 20

Dauer: ca. 3 Stunden

Strategieworkshop

Jeden Tag kommen neue Tablets zum Einsatz - wo
werden alle diese Gerate geladen? An welche Schritte
muss bei der Verwendung von Endgeraten in Prifungs-
situationen gedacht werden? Ist dafur bereits ein
MDM eingerichtet? Was tun, wenn auch noch einige
Gerate vor der Prifung kaputtgehen - gibt es
Richtlinien fur Ersatzgerate? Wie steht es um eine
Back-up-Strategie, sodass Daten und Materialien
gesichert sind? Haben Sie an alles gedacht?

Als Startpunkt der digitalen Transformation lhrer
Schule empfiehlt sich die Teilnahme an unserem
Strategieworkshop. Wir zeigen Ihnen in diesem Work-
shop, welche Bausteine Sie berucksichtigen sollten
und wie Sie Stolpersteine vermeiden, indem wir
gemeinsam einen individuell auf Ihre Schule zuge-
schnittenen Projektplan entwerfen. Fiir einen
nachhaltigen Prozess ist es wichtig, dass dabei alle
Bereiche wie die Personal-, Unterrichts- und Organi-
sationsentwicklung miteinbezogen werden. Wir
bieten Ihnen die Moglichkeit, mithilfe des Workshops
dessen Entwicklung voranzutreiben und einen Plan
zu erstellen, der Sie langfristig in dem Prozess begleitet
und lhnen als Hilfestellung dient.

Thema: Strategieworkshop fiir eine nachhaltige
Implementierung digitaler Strukturen und Gerate
Teilnehmende: Leitungsteam der Schule bestehend
aus Schulleitung, didaktischer und IT-Leitung
Anzahl Teilnehmende: max. 6

Dauer: 4 Stunden

Medienentwicklungsplanung

Um Fordermittel fiir Thre Schule aus dem DigitalPakt
Schule erfolgreich beantragen zu konnen, ist ein
Medienentwicklungsplan zwingend erforderlich. Wir
wollen Schulen und Schultrager bei der gemeinsamen
Erarbeitung des Medienentwicklungsplans (MEP)
unterstutzen.

Gemeinsam mit dem Schultrager kimmern wir uns
um die bei diesem Prozess notwendigen Schritte und
klaren nicht nur Fragen zur Aufstellung des MEPs, um
diese Fordermittel beantragen zu konnen, sondern
unterstutzen und begleiten Sie auch generell bei der
Medienentwicklung.

Was ist ein Medienentwicklungsplan und worin liegt
der Unterschied zum Medienkonzept? Wie geht man
einen derart umfangreichen Schulentwicklungs-
prozess an? Welche Schritte gilt es dabei zu beachten?

Wir sind Ihr erster Ansprechpartner und unterstutzen
Sie gern mit unseren Erfahrungen und Expert*innen
aus unserem einzigartigen Bildungsnetzwerk.

In fiinf Schritten zu lhrem Medienentwicklungsplan:
1. Die Vision - Wohin geht die Reise als
digitale Schule?
2. Erfassung des Ist-Zustandes
(padagogisch, technisch)
3. Formulierung und Umsetzung des Soll-Zustandes
. Formulierung von Zielen und Mallnahmen
5. Erarbeitung eines Supportkonzepts

i

Thema: Medienentwicklungsplanung als Basis
fur eine tragerweite Digitalisierung aller Schulen
Teilnehmende: Schultrager, Schulleitungen,
(IT-)Projektverantwortliche

Anzahl Teilnehmende: individuell

Dauer: projektbasiert



Lernreise
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Das Drei-Phasen-Modell der Schulentwicklung

Unserem Verstandnis von nachhaltiger, digitaler Schulent-
wicklung liegt das 3-Wege-Modell der Schulentwicklung
nach Hans-Gunter Rolff zugrunde, welches er in ,,Studien
zu einer Theorie der Schulentwicklung® aus dem Jahr 2007
beschreibt. Demnach ist Schulentwicklung ,eine bewusste
und absichtsvolle Veranderung[ ... ], die von den Mitgliedern
der Einzelschulen selbst vorgenommen wird.“ Sie umfasst
laut Rolff alle Ebenen des Lernens: ,,die des Unterrichts auf
der Ebene der Facher, die der Qualifizierung auf der Ebene

der beteiligten Personen (Lehrkrafte wie auRerschulische

R R o ERWEITERN : ERKUNDEN
xpert*innen) und schliellich die der organisatorischen Organisations- v sl
Ermoglichung und Absicherung der Angebote.” entwicklung entwicklung
- - : - « Mentoring « Grundlagen-
Mithilfe unserer langjahrigen Erfahrung haben wir Stuick . Strategieberatung fortbildungen

fur Stlick drei Phasen herausgearbeitet, welche Bildungs- * Hospitation

institutionen bei der ganzheitlichen Integration von mobilen
Endgeraten im Unterricht zyklisch durchlaufen. Diese

hochst individuellen Prozessse der Schulentwicklung sollten
dabei stets in Systemzusammenhangen betrachtet werden.

ERFAHREN

Unterrichtsentwicklung

« Methodische Fortbildungen
« Fachdidaktische Fortbildungen

LERNREISE

www.gfdb.de/digitalakademie

Lernreise

Phase 1 - Erkunden

In Phase 1 wird die neue Technologie meist
ergebnisoffen erkundet. Dies geschieht auf
Augenhohe in Fortbildungen zur grundlegenden
Bedienung der Endgerate sowie bei Hospitationen.
Dies vereinfacht den Einstieg fiir das Kollegium
und fordert gezielt den Abbau von Hemmnissen.

Phase 2 - Erfahren

In Phase 2 unterstutzen wir Schulen mit metho-
dischen und fachdidaktischen Fortbildungen
dabei, den Einsatz der neuen Lehr- und Lern-
moglichkeiten im Unterricht zu erfahren.

Phase 3 - Erweitern

Erst wenn digitale Medien von Lehrkraften regel-
malig im Unterricht eingesetzt werden, zeigt sich
in Phase 3, wo diese die individuellen Unterrichts-
ideen unterstutzen oder erweitern konnen.
Unsere Mentor*innen entwickeln gemeinsam
mit der Schulleitung neue Projekte, begleiten
diese nachhaltig und geben wertvolle Impulse.
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Erkunden

PHASE

Erkunden
MODUL

i
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Die mehrteilige Lernreise - Erkunden liefert Ihnen erste umfassende Kennt-
nisse im Umgang mit dem Tablet. Damit das neue Wissen nachhaltig im
Kopf verankert und der Lernzuwachs maximiert wird, ist der Wissenserwerb
explizit auf drei Tage aufgeteilt. Dabei bleiben Sie bei der Terminplanung in
Ihrem Schulalltag flexibel.

Erkunden Sie mit unseren Referent*innen gemeinsam Ihr neues Arbeitsgerat
von der ersten Inbetriebnahme bis hin zur Erstellung von multimedialen
Unterrichtsmaterialien und lernen Sie in personlicher Atmosphare mit Threm
gesamten Kollegium Schritt fur Schritt alles Notige, um |hr Tablet direkt im
Nachgang effektiv in Ihren Schulalltag integrieren zu kdnnen.

Wir legen grolben Wert darauf, dass die vermittelten Inhalte in den schulischen
Kontext gesetzt werden. Das Ubergeordnete Ziel ist es, Berlhrungsangste
mit der Technik abzubauen und die Motivation zum digitalen Arbeiten zu
steigern, sodass ein positiver Beitrag zur Personalentwicklung geleistet wird.

FORTBILDUNG 1
Erste Schritte mit dem Tablet
(4 h, vor Ort)

In dieser Fortbildung erhalten Sie einen Einblick in die wesent-
lichen Funktionen und Anwendungsmoglichkeiten des digitalen
Lehrer*innengerats: Von der grundlegenden Bedienung uber
die Dateiverwaltung und das Unterrichtsmanagement bis hin
zu praktischen Einsatzmoglichkeiten der Kamera-App und des
Browsers.

FORTBILDUNG 2

Online Sprechstunde kennenlernen

(1 h, Online)

Im Internet gibt es unzahlige spannende Lernressourcen fur
Lehrer*innen zu entdecken. Sie konnen so |hre Kompetenzen
rund um das Tablet orts- und zeitunabhangig aufbauen und
vertiefen. Lernen Sie gemeinsam mit uns nutzliche Funktionen
und Methoden kennen, die lhren Unterricht nachhaltig bereichern.
Sind Fragen im Nachgang zur ersten Fortbildung entstanden?
Hier ist Ihr Raum, diese zu stellen und Antworten zu erhalten.

FORTBILDUNG 3
Arbeitsmaterialien mit dem Laptop
oder Tablet erstellen

(4 h, vor Ort)

Ein digitales Endgerat bietet zahlreiche Moglichkeiten, multi-
mediale und interaktive Dokumente zu erstellen. Diese lassen
sich in Form von Unterrichtsmaterialien spielend leicht an die
Bedurfnisse lhrer Schiiler*innen anpassen. Gemeinsam entwerfen
wir in dieser Fortbildung erste digitale Arbeitsblatter sowie
beeindruckende Prasentationen, die Ihnen die Organisation
und Gestaltung Ihres Unterrichts erleichtern.

®
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Lernreise

Weitere Informationen und Angebote fiir diese Phase

finden Sie unter
www.gfdb.de/phase-1
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PHASE

Methodik
2 x 4 Stunden
mit individuellen
Inhalten

Der Einsatz von digitalen Endgeraten in der Schule bietet vielseitige neue
Handlungsmoglichkeiten, den eigenen Unterricht zeitgemalier zu gestalten.
Aber wie werden Erklarvideos eigentlich erstellt und wann lohnt es sich
besonders, diese zur Unterstliitzung des Lernprozesses einzusetzen? Kann
ich durch aktives Erstellen von Inhalten sogar besser lehren und lernen?
Welche digitalen Feedbackmethoden helfen mir dabei, kurzfristig Lernstande
zu erfassen und wie gestalte ich Gberhaupt ein digitales Tafelbild? Wo helfen
mir digitale Losungen, Kompetenzen zeitgemaler zu fordern? Welche facher-
spezifischen Themen bieten sich besonders fur die ersten Unterrichtseinheiten
mit digitalen Medien an? Und kann ich mit digitalen Werkzeugen eigentlich
das Sprachbewusstsein meiner Schuler*innen fordern?

Jedes Kollegium hat individuelle Qualifizierungsbediirfnisse. Aus diesem
Grund entwickeln und gestalten wir in der Phase Erfahren mit Ihnen lhren
eigenen Fortbildungsplan. Welche Methoden sind dem Kollegium unbekannt?
Welche sollten nochmals aufgefrischt werden? Welche Curricula mussten
erneut an die neuen Lehr- und Lernmoglichkeiten angepasst werden?
Erkunden Sie gemeinsam mit unseren Referent*innen die Inhalte Ihres
themenspezifischen Stundenplans zum methodischen und
fachdidaktischen Einsatz digitaler Medien im Unterricht.

FORTBILDUNG METHODIK
Mit individuellen Inhalten
(2x4h)

Die Themen fur die insgesamt 8 h Fortbildungszeit werden
flexibel aus unserem Angebot zusammengestellt und speziell
auf lhre Bedurfnisse zugeschnitten.
Beispiele unserer Fortbildungsangebote:

+ Digitale Tafelbilder und Mappenfiihrung

+ Kollaboratives Arbeiten

« Lern-und Erklarvideos

« Podcasts handlungsorientiert im Unterricht einsetzen

FORTBILDUNG DIDAKTIK
Individuell / produktbasiert buchbar

Vertiefen Sie Ihr Wissen und entwickeln Sie gemeinsam auf
Basis der facherspezifischen Curricula mit unseren zertifizierten
Referent*innen neue Unterrichtsszenarien fiir die Medien-
curricula und die Fachschaften lhrer Schule. Auswahl unserer
Fortbildungsangebote:
« Unterricht in Geschichte, Politik und Erdkunde
effektiv mit dem iPad gestalten
+ Biologie mit dem Tablet - konkrete Unterrichtseinheiten
zum Einsatz des iPads
« Forschen und digital arbeiten - das iPad im
naturwissenschaftlichen Unterricht

Didaktik

individuell
und projektbasiert
buchbar Qe
."‘.ﬂh"#.".',’, Weitere Informationen und Angebote fiir
WelsTg.io.  diese Phase finden Sie unter
@Lﬁ.‘!;_ 4 www.gfdb.de/phase-2




PHASE

lhr Alltag als Schulleitung oder Schultrager ist von vielen anspruchsvollen
Projekten und Aufgaben gepragt und die digitale Transformation lhrer
Schule(n) kommt dabei nicht wie gewlinscht voran? Alle Lehrkrafte sind
technisch bereits bestens fortgebildet, aber die Lehr- und Lernprozesse
entwickeln sich nicht weiter? Eine frische Perspektive von aufRen kann helfen!

Unsere Mentor*innen, speziell ausgebildete Padagog*innen, helfen Ihnen
dabei, fortlaufende Innovationen beim Lernen und Lehren zu initiieren. Mit
effektiven Strategiesitzungen begleiten unsere Mentor*innen Sie dabei,
Innovationsziele festzulegen, Kapazitaten auszubauen, Veranderungen auf
den Weg zu bringen und fur eine nachhaltige Umsetzung zu sorgen.

Wie konnen schulinterne Fortbildungen zielfuhrend und begeisternd gestaltet

werden? Wie konnen Lernerfahrungen aktiv, personlich, kooperativ, relevant

und kreativ werden? Wie entwirft man Mikrofortbildungen fiir die kontinuierliche

schulinterne Qualifizierung der Kolleg*innen und welche Trainingsstrategien

und didaktische Designmodelle gilt es bei medienpadagogischen Fort-
bildungen zu beachten?

Erweitern Sie gemeinsam mit unseren Mentor*innen bestehende
Lehr- und Lernkonzepte, entwickeln Sie neue Unterrichts-
szenarien und stellen Sie eine dynamische Umgebung
die beides fordert. Denken Sie Schule mit uns
gemeinsam ganz neu.

Mentor*innen, die Schulleiter*innen bei der Implementierung
digitaler Gerate in Schulen helfen, konnen wertvolle Unter-
stutzung und Anleitung bieten. Unsere Mentor*innen haben
in der Vergangenheit bereits zahlreiche Schulen bei der
Implementierung unterstiitzt und verfiigen tiber umfangreiche
Erfahrungen und fundiertes Fachwissen.

Mentor*innen konnen dabei helfen, sicherer und kompetenter
im Umgang mit der Technologie zu werden, um besser zu
verstehen, wie sie zur Unterstlitzung des Lehrens und Lernens
eingesetzt werden kann. Dies ist besonders wertvoll fur Sie,
wenn Sie mit dem Einsatz digitaler Gerate erst beginnen
oder falls Sie bei lhrer Arbeit auf Herausforderungen und
Hindernisse stolRen.

An welchem Punkt sich Ihre Schule aktuell auch befindet, ob
Endgerate gerade erst an das Kollegium ausgegeben wurden,
ob Sie gegenwartig eine 1:1-Ausstattung implementieren

oder ob lhre Lehrkrafte und Schiler*innen bereits seit langer

Zeit digital arbeiten - unsere Mentor*innen passen ihre
Unterstiitzung individuell an die Bediirfnisse lhrer Schule an.

Es ist immer wichtig, neuen Input von externen Personen zu
erhalten, um die Innovation voranzutreiben, da sie wertvolle
Perspektiven und Einblicke bieten konnen, die innerhalb der
eigenen Institution moglicherweise nicht verfligbar sind.
Unsere Mentor*innen sind nicht an dieselben Alltagsroutinen
gebunden wie die Lehrkrafte innerhalb der Schule und bringen
neue Ideen und Ansatze ein.

Weitere Informationen und Angebote fiir diese Phase
- 4o finden Sie unter
!r f rov  www.gfdb.de/phase-3
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Digitale Fortbildungen fur IT-Beauftragte an Schulen
und bei Schultragern sowie Schulleitungen

Neue Zertifikatskurse, die den ganzheitlichen digitalen Ansatz an Schulen fordern

Die Schule der Zukunft ist gepragt von digitalen Strukturen und Prozessen. Nur wer heute das
digitale Fundament fur Schulen schafft, kann zeitgemalfden Unterricht fir Schiler*innen reali-
sieren, der sie fit fur ihre personliche und berufliche Zukunft macht. Eine Schliisselposition,
um die Digitalisierung im Bildungsbereich voranzubringen, nehmen die IT-Beauftragten an
Schulen und bei Schultragern sowie Schulleitungen ein. Unsere neuen Zertifikatskurse wurden
speziell fur diese Zielgruppen entwickelt und konzipiert. Ziel der Kurse ist es, den Teilneh-
mer*innen ein digitales Komplettpaket zu bieten, das sie dazu befahigt, eine ganzheitliche
und umfassende Digitalisierung an Schulen umzusetzen. Das Wissen aus den Zertifikatskursen
unterstitzt auch dabei, die richtigen Entscheidungen in Bezug auf die Digitalisierung zu treffen
und die Zukunft an Schulen so zu gestalten, dass Trager, Schiiler*innen und Lehrkrafte davon
gleichermalen profitieren.

360-Grad-Ansatz fiir den zeitgemaRRen Unterricht

In den Zertifikatskursen Digital Leadership, Digitalkoordi-
nator*in und Digitalpadagog*in werden wichtige Bausteine
fur Schulen vermittelt, um digitalgestiitzten Unterricht zu
verwirklichen. Nur mit einem digitalen Gesamtkonzept
kann zeitgemalRer Unterricht realisiert werden, der nah an
der Lebenswirklichkeit der Schiler*innen ist, motivierend
wirkt und Kinder und Jugendliche auf ihre Zukunft best-
moglich vorbereitet. Dank des modularen Aufbaus der
Kurse konnen Sie je nach Interessen und Vorkenntnissen
lhre Fortbildung individuell zusammenstellen und gestalten.
AuRerdem bleibt in den Kursen genligend Zeit, um sich
mit anderen Kursteilnehmer*innen auszutauschen sowie
digitales Wissen und Erfahrungen aus dem Unterricht
und dem Schulalltag zu teilen und zu reflektieren. Die
Kursleiter*innen gehen individuell auf die Wiinsche der
Teilnehmer*innen ein und vermitteln praxisnah, wie
Digitalitat an der Schule sowohl im Unterricht als auch in
der Schulverwaltung optimal umgesetzt wird. Am Ende
jedes Moduls findet eine Priifung statt. So haben Sie die
Moglichkeit, das Erlernte zu Gberprufen, sich noch einmal
intensiver mit dem Thema zu befassen und passende erste
Umsetzungsideen zu entwickeln.

Schultrager und Fortbildungen

Fur Schultrager ist es oft kompliziert, die Digitalisierung
an ihren Schulen weiter auszubauen. Denn sie sind fur
eine Vielzahl an Schulen verantwortlich, die oftmals von
unterschiedlichen Strukturen, Medienkonzepten und
Arbeitsweisen gepragt sind. Trotzdem sollen alle verwal-
teten Schulen gleichermalRen vom Schultrager gefordert
und digitalisiert werden. Um diese Herausforderung gut
zu meistern, haben wir speziell fur Schultrager Methoden,
Prozesse und Szenarien entwickelt. Aufgrund der Kom-
plexitat und Vielschichtigkeit von Digitalisierung in der
Bildungsbranche werden konkrete Hilfestellungen in den
Kursen vermittelt, die IT-Beauftragte von Bildungstragern
dabei unterstitzen, sich flir die passenden Digitalisierungs-
malnahmen zu entscheiden.

Wichtig ist, dass der digitale Workflow reibungslos funk-
tioniert und moglichst alle Lehrkrafte, Eltern und Schul-
leitungen mit auf die digitale Reise genommen werden.
Denn nur gemeinsam mit allen Beteiligten ist eine gelungene
Digitalisierung moglich, die fir Kinder und Jugendliche
der Startschuss in eine erfolgreiche berufliche Zukunft ist.



Digital Leadership

Mit Abschluss des Zertifikatskurses sind Sie in der
Lage, die Digitalisierung Ihrer Bildungsinstitution zu
verantworten. Sie konnen ein umfangreiches Projekt
grundlegend managen und bertcksichtigen dabei
Aspekte des Change Managements sowie verschie-
denste Faktoren technischer Art. Sie kategorisieren
diese zielfuhrend und delegieren sie sinnvoll an die
zustandigen Stellen zur Weiterbearbeitung.

In diesem Zertifikatskurs schulen wir Sie in flinf
Pflicht- und zwei Wahlmodulen mit dem Fokus auf
strategische, koordinative und organisatorische
Aspekte. So bereiten wir Sie auf lhre Rolle als
Verantwortliche*r fiir die digitale Transformation
Ihrer Bildungsinstitution vor.

Teilnehmende: IT-Koordinator*innen (Schulen
und Tragerschaft), Schulleitungen, Digitalisierungs-
verantwortliche (Tragerschaft)

Anzahl Teilnehmende: max. 12

Dauer: 1-2 Semester

Format: Online

Digitalkoordinator*in

Mit Abschluss des Zertifikatskurses sind Sie fur den
Einsatz als Schnittstelle in Ihrer Bildungsinstitution
vorbereitet. Sie kdnnen verschiedenste Anliegen
technischer Art bewerten, kategorisieren und an die
zustandigen Stellen zur Losung kanalisieren. Sie
sind in der Lage, bei der Planung und Durchfiihrung
groRerer Beschaffungsvorgange mitzuwirken und
diese strukturiert zu begleiten.

In diesem Zertifikatskurs schulen wir Sie in funf Pflicht-

und zwei Wahlmodulen mit dem Fokus auf koordinative,

padagogische und organisatorische Aspekte und be-
reiten Sie damit auf Ihre Rolle als Schnittstelle zwischen
den verschiedenen Akteur*innen und
Bedarfen im Bildungswesen vor.

Teilnehmende: IT-Koordinator*innen
(Schulen und Tragerschaft), Schulleitungen,
Digitalisierungsverantwortliche (Tragerschaft)
Anzahl Teilnehmende: max. 12

Dauer: 1-2 Semester

Format: Online

Digitalpadagog*in

Mit Abschluss des Zertifikatskurses sind Sie flir den
Einsatz als Ansprechpartner®in und Schnittstelle

in Ihrer Bildungsinstitution vorbereitet. Sie treiben
die Schulentwicklung unter Aspekten des Change
Managements voran, konzipieren schulinterne

oder -ubergreifende Fortbildungsreihen und fordern
aktiv die nachhaltige Integration digitaler Endgerate
in Schule und Unterricht.

In diesem Zertifikatskurs schulen wir Sie in flinf
Pflicht- und zwei Wahlmodulen mit dem Fokus auf
Veranderungsprozesse im Rahmen der Schul-
entwicklung, der Konzeption von Qualifizierungsmal3-
nahmen fur Lehrkrafte sowie dem Einsatz digitaler
Endgerate im Unterricht. Wir bereiten Sie damit auf
lhre Rolle als direkte*r Ansprechpartner*in fur Kolleg*-
innen und Schnittstelle zwischen den verschiedenen
Akteur*innen hinsichtlich der nachhaltigen Integration
mobiler Endgerate im Bildungswesen vor.

Teilnehmende: Lehrer*innen, Mitarbeiter*innen
des Schultragers

Anzahl Teilnehmende: max. 12

Dauer: 1-2 Semester

Format: Online

Gemeinsame (Fach-)Sprache
fur schnellere Losungen

Ziel der Zertifikatskurse ist es, die jeweiligen Verantwort-
lichen in den Bereichen Management, IT-Administration
und Padagogik je nach Arbeitsschwerpunkt fit fir die
vielfaltigen Anforderungen der Digitalisierung zu ma-
chen und sie auf den Einsatz von mobilen Endgeraten
an Schulen und bei Bildungstragern vorzubereiten.
Ein Zertifikatskurs dauert in der Regel ein Semester.
Das Semester beginnt jeweils im April oder Oktober.
Sie kdnnen auch flexibel im laufenden Semester ein-
steigen. Alle Zertifikatskurse bestehen aus jeweils flnf
Pflicht- und zwei Wahlmodulen. Pro Kurs sind nicht
mehr als zwolf Personen geplant. Die Kurse werden als
Webinare durchgefiihrt. Nach erfolgreichen Abschluss-
prifungen der Module erhalten Sie ein Zertifikat. Flr
die Kurse konnen Sie Fordermoglichkeiten aus dem
DigitalPakt Zusatzvereinbarung Administration nutzen.

Einzelmodule

Ein vollstandiger Zertifikatskurs ist aktuell nicht interessant
flir Sie? Kein Problem! Schauen Sie sich unsere einzelnen
Module an. Diese lassen sich auf Wunsch flexibel belegen.

Q50

FH s Eine Ubersicht der Module finden Sie unter
Of3ale www.gfdb.de/zertifikatskurse
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Neben methodischen und fachdidaktischen Fortbildungen bieten wir auch
zahlreiche technische Schulungen an. Diese Schulungen unterstutzen Sie
bei der Entwicklung des digitalen Unterrichts. Der thematische Schwerpunkt
unserer technischen Schulungen liegt auf der Verwaltung von digitalen
Endgeraten an Schulen. Wir vermitteln Ihnen Grundkenntnisse, wie Sie
digitale Endgerate unkompliziert auch an lhrer Bildungsinstitution verwalten,
und bereiten Sie auf den Umgang mit Tablets oder Laptops vor. Aullerdem
zeigen wir lThnen, wie Sie lhr Gerat konfigurieren, Apps herunterladen und
Dokumente zentral auf allen Geraten speichern konnen. Unsere Expert*innen
helfen IThnen gern dabei, die fur Sie passende technische Schulung zu finden.
Bei Bedarf bieten wir lhnen auch individuelle technische Schulungen an, die
genau auf lhre Bedlrfnisse zugeschnitten sind.

Relution

Remote Schulung
Relution Grundlagen

Die Grundlagen-Schulungen finden als wieder-
kehrende Webinare an festen Terminen statt.
In zwei Veranstaltungen je Plattform vermitteln
wir lhnen die notigen Grundkenntnisse fiir den
aktiven Schulbetrieb.

Grundlagen |

In unseren Webinaren ,MDM Grundlagen | Relution
Android“ und ,,MDM Grundlagen | Relution Apple*
betrachten wir die wichtigsten Funktionen von
Relution in der Verwaltung von mobilen Android-/
Apple-Endgeraten. Die Erstellung und Strukturie-
rung von Benutzer*innen in Gruppen sind die
Voraussetzungen fir die einfache und schnelle
Verteilung von Richtlinien, Konfigurationen

und Apps.

Grundlagen Il

In unseren Webinaren ,,MDM Grundlagen Il Relu-
tion Android“ und ,MDM Grundlagen Il Relution
Apple“ betrachten wir, aufbauend auf unseren
»MDM Grundlagen | Relution“-Schulungen weiter-
fihrende Inhalte von Relution in der Verwaltung
von mobilen Android-/Apple-Endgeraten. Richt-
linien zur Anwendung von Inhalten wie Konfigura-
tionen und Apps rucken hier in den Fokus und
werden detaillierter betrachtet.

Relution

Individual Schulung Relution Basis

Unsere Individual-Schulungen gehen konkret auf
Ihre Verwaltungsinstanz ein. Hier unterstiitzen
wir Sie zusatzlich bei der Erstkonfiguration von
Relution anhand lhrer vorhandenen Hardware
(Android-Endgerate oder Apple-Endgerate) inkl.
der Verknupfung lhrer Hersteller-Bereitstellungs-
portale (Apple School Manager / Apple Business
Manager / Samsung Knox).

Sie lernen unter anderem:

« Gerate automatisch in Ihrer
Gerateverwaltung zu registrieren

« Benutzer*innen manuell anzulegen

« Einschreibungs-Profile zu konfigurieren

« Richtlinien und Konfigurationen inklusive
Restriktionen zu erstellen, zu bearbeiten
und zu installieren

« Apps auf die Gerate zu verteilen

Als Unified-Endpoint-Management-Anwendung
bietet Relution optimierte Funktionen fur
Bildungseinrichtungen zur Gestaltung eines
padagogisch wertvollen und chaosfreien
Unterrichts. Die plattformunabhangige Soft-
ware ermoglicht die zentrale Verwaltung,
Konfiguration und Ausstattung von Apple-,
Android- und Windows-Geraten. Damit gelingt
der datenschutzkonforme Einsatz von Tablets
und Laptops sowie interaktiven Whiteboards
in Klassenraumen. Unsere Schulungen unter-
stlitzen Sie bei der zielgerichteten Verwendung
von Relution in lhrer IT-Umgebung. Es werden
relevante Grundlagen vermittelt und je nach
Plattform und Anwendungsfall wird auf zen-
trale Fragestellungen eingegangen.
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Relevante
Lernerfahrung
schaffen mit
Apple Professional

Learning

Digitale Innovation ist ein Prozess. Um sie umfassend und kontinuierlich
zu begleiten, sind regelmaldige Fortbildungen entscheidend. Mit
Apple Professional Learning wollen wir Lehrkrafte, Schulleitungen,
Entscheider*innen und auch Eltern sowie Lernende unterstutzen und
motivieren, Apple-Technologie im Schulalltag zu integrieren.

Dank unserer zertifizierten Referent*innen mit breiter Expertise und
uber 20 Jahren Erfahrung mit Apple im Bildungsbereich kdnnen

wir Schulen und Bildungseinrichtungen ein grofes und bewahrtes
Leistungsportfolio anbieten. In diesem Zusammenhang wurden

wir von Apple zum Apple Professional Learning Provider zertifiziert.
Dies ermoglicht uns, zusatzlich zu unseren eigens entwickelten
Formaten, exklusive und international erprobte Fortbildungsformate
fur Bildungsinstitutionen anzubieten.




Professional

Learning Provider

Start in die digitale Transformation

Apple Planning Essentials begleitet Schulen und Bildungseinrichtungen
ganzheitlich auf ihrem Weg der Digitalisierung. Der Strategieworkshop
Apple Planning Essentials umfasst funf Workshops, die alle Bereiche,
welche fur den erfolgreichen digitalen Wandel von Schulen relevant
sind, abdecken. Ziel der Workshops ist es, dass die Leitungsteams
und Steuergruppen malfdgeschneidertes und praxisorientiertes Wissen
erhalten, das sie direkt an ihrer Schule einsetzen konnen. Sie lernen
in den Workshops das Erstellen von fundierten Projektplanen fir
die Digitalisierung lhrer Schule, die passende Lernumgebung fir
den zeitgemalRen Unterricht zu gestalten oder auch das Einrichten,
Bereitstellen und Verwalten von digitalen Endgeraten. AuRerdem
geben unsere Referent*innen Tipps zu Ressourcenplanung im digitalen
Umfeld und stellen wichtige Kommunikationsleitlinien vor. Alle funf
Workshops konnen Sie einzeln buchen.



©

Vision

Die Ergebnisse dieses Workshops
unterstitzen Sie bei Entscheidungen
und Aktionen und helfen Ihnen
dabei, Ziele festzulegen. Sie
erfahren, wie Sie Fortschritte
messen und Meilensteine setzen
konnen. Sie bewerten, was aktuell
am wichtigsten ist, um die Bedurf-
nisse lhrer Schule zu erfillen und
welche Faktoren hinten angestellt
werden konnen. Sie werden
Vorgehensweisen festlegen, mit
denen neue Prioritaten in lhre
Arbeit einbezogen werden kdonnen.

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 6
Dauer: 2 Stunden

Format: Prasenz oder Online

Bereitstellung

Technische Innovationen kdnnen -
wenn sie optimal bereitgestellt
sind - die padagogische Arbeit

an jeder Schule unterstiitzen.

In diesem Workshop identifizieren,
formulieren und planen Sie die
Vorgehensweisen, die zum Ein-
richten, Bereitstellen und Verwalten
von Geraten fiir Schiiler*innen

und fir Lehrkrafte erforderlich sind.

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 6
Dauer: 3 Stunden

Format: Prasenz oder Online

Lernumgebung

Schulen gestalten sowohl Raumlich-
keiten vor Ort als auch Online-
Treffpunkte, welche die Art des
Lernens, Denkens und Engagements
fordern. Die Veranderung der Lern-
umgebungen hat einen erheblichen
Einfluss auf die Schulpraxis, bspw.
die Steigerung der Effizienz im
taglichen Betrieb. Nach und nach
werden neue Optionen des Lernens
und Unterrichtens erforscht sowie
die entsprechenden Technologien
zur integralen Unterstutzung von
Schiler*innen und Lehrkraften.

In diesem Workshop evaluieren

Sie, was Sie Uber die Logistik und
die technische Infrastruktur hinaus
von lhrer Lernumgebung erwarten.

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 6
Dauer: 2 Stunden

Format: Prasenz oder Online

Kommunikation

Kommunikation ist fur die
Etablierung neuer Praktiken und
Veranderungen unerlasslich,
insbesondere im Rahmen der
Digitalisierung lhrer Schule. Sie
identifizieren in diesem Workshop
relevante Interessengruppen,
uberlegen, was fur jede Gruppe
wichtig ist, und entwickeln einen
Kommunikationsplan, um einen
beidseitigen kontinuierlichen
Informationsfluss zu gewahr-
leisten. So werden alle relevanten
Personen rechtzeitig informiert
und fuhlen sich einbezogen.

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 6
Dauer: 2 Stunden

Format: Prasenz oder Online
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Bereitschaft zum Lernen

Jede Veranderung fokussiert

die Bereitschaft zum Wandel und
Bereiche, in denen Wachstum
moglich ist. In diesem Workshop
identifizieren Sie wichtige
Ressourcen, definieren Erwartungen
an das Lernen sowie Unterrichten
neu und entwerfen einen beruf-
lichen Fortbildungsplan, welcher
der Vision und den Zielen Ihrer
Schule entspricht.

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 6
Dauer: 2 Stunden

Format: Prasenz oder Online



Es ist wichtig, dass die Schulleitung, die IT-Administration und
die padagogische Leitung zusammengebracht werden, um
iPads in Schulen effizient einzusetzen, da jede dieser Personen
eine einzigartige Perspektive und eine Reihe von Verantwort-
lichkeiten mitbringt. Die Schulleitung ist fur den Gesamt-
betrieb und das Management der Schule verantwortlich und
muss sicherstellen, dass der Einsatz von Tablets mit den
Zielen der Schule Ubereinstimmt. Die IT-Administration ist
fur die technischen Aspekte des Einsatzes verantwortlich, z. B.
fir die Einrichtung und Wartung der Netzwerkinfrastruktur
und der Gerateverwaltungssysteme. Die padagogische Lei-
tung ist dafur verantwortlich, dass der Einsatz das Lehren und
Lernen unterstutzt und dass die Lehrkrafte die notwendige
Schulung und Hilfestellung erhalten, um die Tablets effektiv in
ihren Unterricht zu integrieren. Durch die Zusammenarbeit
dieser Personen kann sichergestellt werden, dass der Einsatz
erfolgreich ist und dass die Tablets so eingesetzt werden, dass
den Schuler*innen das Lernen optimal gelingt.

Fur Schul-.
leitungen, die
IT-Administration

und die

pédagogiSChe

Leitungd

Deployment for Learning
and Teaching (DLT)

DLT ist eine Apple Professional
Learning Erfahrung vor Ort, die
Bildungseinrichtungen bei der
Grindung eines Deployment
Leadership Teams unterstitzt.

Mitglieder von Fuhrungs-, Pada-
gog*-innen- und IT-Teams kommen
fur praktische Aktivitaten und inter-
aktive Diskussionen zusammen, die
technische und padagogische Ziele
ansprechen. Es ist ideal fiir Bildungs-
institutionen, die gerade erst die
Digitalisierung starten sowie flr
alle, die Schwierigkeiten haben,
eine effektive Bereitstellung mit
zeitgemalRem Lehren und Lernen
in Einklang zu bringen.

Anzahl Teilnehmende:

Je 1-2 Vertreter*innen aus den
folgenden Bereichen:
IT-Koordinator*innen (Schulen und
Tragerschaft), Schulleitungen,
Digitalisierungsverantwortliche
(Tragerschaft), IT-Administrator*innen,
IT-Leitungen, Lehrer*innen

Dauer: 2 Tage

Format: Prasenz

Professional
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Eine funktionierende Technik ist die Grundlage fur nach-
haltiges und reibungsloses digitalgestlitztes Lernen. Um
diesem Umstand Rechnung zu tragen, bereiten wir Sie
optimal auf die technischen Anforderungen im Rahmen der
Digitalisierung vor. Wir bieten Ihnen verschiedene technische
Schulungen fur Anfanger*innen und Fortgeschrittene, die
lhnen grundlegendes und vertiefendes Wissen im Bereich
Gerateverwaltung vermitteln. In unseren Mobile Device
Management (MDM)-Schulungen zu der Gerateverwaltungs-
l6sung ,,Jamf School® qualifizieren wir Sie und Ihr Kollegium
grundlegend in der zentralen, drahtlosen Verwaltung lhrer
Apple-Endgerate.

Remote Schulung
Jamf School | Grundlagen

Die Grundlagen-Schulungen finden als wiederkehrende
Webinare an festen Terminen statt. In zwei
Veranstaltungen vermitteln wir Ihnen die notigen
Grundkenntnisse fiir den aktiven Schulbetrieb.

Grundlagen |

In unserem Webinar ,MDM Grundlagen | Jamf School*
zeigen wir lhnen die wichtigsten Funktionen von
Jamf School im Hinblick auf eine zeitgemale Apple-
Gerateverwaltung. Zu den wichtigsten Inhalten
zahlen die Erstellung einzelner Benutzer*innen und
Benutzergruppen, die gezielte Zuweisung von Apps
sowie die einfache Verteilung von Einstellungen und
Einschrankungen.

Grundlagen Il

In unserem Webinar ,,MDM Grundlagen Il Jamf School®
erweitern wir das Wissen uber grundlegende Funktionen
und zeigen auf, wie man iber Jamf School auch
groRRe Enrollments vorbereiten kann. Wesentliche

Individual Schulung Jamf School Basis

Unsere Individual-Schulungen gehen konkret auf lhre
Verwaltungsinstanz ein. Hier unterstutzen wir Sie
zusatzlich bei der Erstkonfiguration von Jamf School
anhand Ihrer vorhandenen Hardware inkl. der
Verknupfung lhrer Hersteller-Bereitstellungsportale
(Apple School Manager / Apple Business Manager).

Sie lernen unter anderem:

« Gerate automatisch in Ihrer Gerateverwaltung
Zu registrieren

« Benutzer*innen manuell anzulegen

« DEP-Profile zu konfigurieren

 Restriktionen und Konfigurationsprofile zu
erstellen, zu bearbeiten und zu installieren -
Apps und Dokumente auf die Gerate zu
verteilen
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Individual Schulung
Jamf School Standard

Unsere Individual-Schulungen gehen konkret auf lhre
Verwaltungsinstanz ein. Hier unterstiitzen wir Sie
zusatzlich bei der Erstkonfiguration von Jamf School
anhand lhrer vorhandenen Hardware inkl. der
Verknupfung Ihrer Hersteller-Bereitstellungsportale
(Apple School Manager / Apple Business Manager).

Sie lernen unter anderem:

« Gerate manuellin Ihrer Gerateverwaltung
zu registrieren
« Platzhalter zu erstellen und zu editieren
« Benutzer*innen in groRer Anzahl zu importieren
« DEP-Profile zu konfigurieren - Restriktionen
und Konfigurationsprofile zu erstellen,
zu bearbeiten und zu installieren - Apps und
Dokumente auf die Gerate zu verteilen
« Die Servicefalle anhand von ,Incidents*
zu verwalten

Inhalte sind hier vor allem das schnelle Anlegen vieler Diese
Benutzer*innen und Benutzergruppen sowie eine
Vertiefung der Einstellungs- und Einschrankungsmog- SChU\-ungen

lichkeiten. bez“ehen sich

exklusiv auf
Apple-Geréte-
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Das Drei-Phasen-Modell der Schulentwicklung

lhre Lernreise mit
Apple-Geraten

ERWEITERN ERKUNDEN

Organisations- Personal-
entwicklung entwicklung

ERFAHREN

Unterrichtsentwicklung

LERNREISE
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Grundlagenfortbildungen fur
lhren digitalgestutzten Unterricht

Die dreiteilige Fortbildung liefert Ihnen erste umfassende
Kenntnisse im Umgang mit dem iPad. Wir zeigen |hnen die
wichtigsten Anwendungsmoglichkeiten des Tablets und
prasentieren lhnen praktische Einsatzmoglichkeiten im
Unterricht und fur die Unterrichtsvorbereitung. Sie lernen
Online-Lernressourcen kennen und erfahren, wie diese lhren
Schulalltag nachhaltig bereichern konnen. AuRerdem zeigen
wir lhnen, wie Sie Arbeitsmaterialien mit dem iPad einfach
erstellen, um lhren Unterricht noch kreativer und effizienter
zu gestalten. Je nach individuellem Interesse kdnnen weitere
Fortbildungen zu spezifischen Themen erganzt werden.
Mit Abschluss der Phase 1 unserer Lernreise sind Sie gut
fur die eigene Unterrichtsvorbereitung, lehrerseitige -durch-
fuhrung und -nachbereitung ausgestattet.

iPad Grundlagen

Diese Fortbildung bildet den Auftakt unserer gemein-
samen Lernreise. Sie lernen in der halbtagigen
Veranstaltung die umfangreichen Funktionen des
iPads kennen. Wir vermitteln lhnen grundlegendes
Wissen zur Nutzungsweise des Tablets und zeigen
lhnen, wie bspw. die Bildbearbeitung oder Datei-
verwaltung unkompliziert funktioniert. Auflerdem
prasentieren wir Ihnen anhand von Praxisbeispielen,
inwiefern das Gerat den eigenen Arbeits- und Unter-
richtsalltag positiv erganzt. Die Fortbildung wird von
fachkundigen und erfahrenen Referent*innen durch-
gefuhrt, die darauf Wert legen, dass die vermittelten
Inhalte immer in den schulischen Kontext gesetzt
werden. Das Ubergeordnete Ziel ist, Berihrungsangste
mit der Technik abzubauen und die Motivation zu
steigern, iPads im zeitgemaRen Unterricht einzusetzen.

Fur fortgeschrittene iPad-Nutzer*innen konnen die
Inhalte entsprechend dem Leistungsniveau angepasst
werden.

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:
« Grundgesten und -vokabular
« Uberblick iber das Betriebssystem iPad OS
+ Einfache Textverarbeitung
« Einfache Bildbearbeitung
+ Internetrecherche
« Funktionen und Techniken zur Unterstutzung
des eigenen Workflows
+ Dateiverwaltung

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online

Online-Sprechstunde

Nachdem die ersten Schritte der Lernreise gemacht
wurden und die Teilnehmenden ausreichend

Zeit bekommen haben, das neu erworbene Wissen
anzuwenden, wird Ihnen in dieser einstiindigen
Online-Session die Moglichkeit gegeben, Fragen zu
stellen. Insbesondere fur Einsteiger*innen bietet
diese Session eine gute Moglichkeit, Sicherheit im
Umgang mit dem iPad zu gewinnen.

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:
« Wiederholung und Vertiefung ausgewahlter
Inhalte aus der ersten Veranstaltung
« Vorstellung von Online-Lernressourcen
fur die eigenstandige Weiterbildung

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 1 Stunde
Format: Online

Grundlegende Fahigkeiten im
Umgang mit dem iPad lernen

Umgang und Arbeiten mit den
vorinstallierten Apps

Entwickeln von Workflows fur

den eigenen Unterricht

Effizienterer Einsatz des iPad-
Gerates in der Vorbereitung,
Durchfuhrung und Nachbereitung
des Unterrichts
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Arbeitsmaterialien
mit dem iPad erstellen - iWork

Sie haben die Grundlagen-Funktionen des iPads kennen-
gelernt, an der Online-Sprechstunde teilgenommen
und sind jetzt bereit flir den nachsten Schritt. In dieser
Veranstaltung bauen Sie Kompetenzen im Umgang
mit den vorinstallierten iWorks-Anwendungen auf.
Sie erfahren hier, wie Sie Arbeitsmaterialien einfach
erstellen oder wie Sie Lerninhalte in Form von Bild
und Ton kreativ aufbereiten. Lernen Sie die Text-,
Tabellenkalkulations- und Prasentationsprogramme
Pages, Numbers und Keynote kennen und die Vielzahl
an Moglichkeiten, wie Sie diese fur den Unterricht
und bei der Unterrichtsvorbereitung nutzen konnen.

Fur fortgeschrittene iPad-Nutzer*innen konnen die
Inhalte entsprechend dem Leistungsniveau angepasst
werden (z. B. Freeform als Tafelersatz).

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:

« Grundlegender Umgang mit den Apple Text-,
Prasentations- und Tabellenkalkulations-
programmen Pages, Keynote und Numbers

« Tipps und Tricks fur einen effizienten Workflow

« Interaktive Arbeitsblatter und E-Books mit Pages

« Animationen und Videoproduktion mit Keynote

« Numbers als Moglichkeit fur binnen-
differenzierten Unterricht

« Arbeitsmappen und -portfolios mit
Numbers entwickeln

.. und weitere Themen auf Anfrage

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online



Classroom-Management-
Werkzeuge mit dem iPad

Apps wie Apple Classroom, Relution
und Jamf Teacher wurden speziell
auf die Bedirfnisse von Lehrenden
im Schulalltag zugeschnitten.
Mithilfe dieser Apps kann situativ
beobachtet und gezielt in den
Stundenverlauf eingegriffen werden,
um die Schuler*innen beim fokus-
sierten Lernen zu unterstutzen.

Wir konzipieren auf Grundlage Ihrer
technischen Voraussetzung diesen
Workshop und zeigen lhrem Kolle-
gium, welche Mdéglichkeiten der
Geratesteuerung es fiir den Unter-
richt gibt.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

+ Die grundlegenden
Funktionen der jeweiligen
Apps praxisnah nutzen

+ Die richtige Funktion zum
jeweiligen Unterrichtsszenario
wahlen

+ DieiPads der Schiler*innen im
Unterricht organisieren und
damit die Klasse sicher fiihren

Digitale Mappenfiihrung

In der Arbeit mit Schiler*innen mit
iPads ist eine digitale Mappenfiihrung
ein sinnvoller Einsatz. Dadurch
behalten alle einen guten Uberblick
uber die multimedial erarbeiteten
Themen und konnen schnell auf
vergangene Inhalte und Ergebnisse
zuruckgreifen, um im Unterricht
aktiv mitzuarbeiten oder sich auf
Klassenarbeiten vorzubereiten.
Lehrkrafte greifen auch gern auf
Apps wie GoodNotes oder Notability
zurlick. Ob als Unterrichtsplaner,
Programm zur Erstellung von Arbeits-
blattern oder als digitale Tafel:

Die Einsatzmoglichkeiten fiir Lehr-
krafte als auch fiir Schiler*innen
sind vielfaltig.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Die Grundlagen der Apps
anwenden und erklaren
« Eigene Hefte anlegen, kreativ
gestalten und teilen
 Kreative Tafelbilder erstellen

Freeform als digitale Tafel
und Pinnwand

Seit iPadOS 16 erganzt die App Free-
form das bereits umfassende Apple-
Portfolio. Freeform ist ein digitales
Whiteboard, mit dem die Nutzer*innen
Ideen visuell aufbereiten und struk-
turieren konnen, und bietet sich in
Kombination mit der iCloud ideal
zum gemeinsamen Brainstorming
an. Die App lasst sich auch als
digitale Pinnwand oder Wochen-
planer nutzen, um Arbeitsmaterialien
und Aufgaben fiir die Lernenden
vorab zu organisieren, sodass auch
ein selbststandiges Lernen ermog-
licht wird. Sowohl Lehrkrafte als
auch Schiler*innen werden sich
schnell zurechtfinden, da Freeform
sich auf die von den iWork-Apps
bekannte Systematik stutzt.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Grundfunktionen und -aufbau
der App vermitteln
« Eigene digitale Tafelbilder
erstellen
« Dateien wie Dokumente, Bilder
oder Videos in Ihrer digitalen
Tafel bzw. Pinnwand einbetten
« Boards in verschiedenen
Formaten exportieren und
verschicken
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Kommunikation und
Kollaboration mit School-
work, Facetime und iCloud

Lernen Sie Anwendungen von Apple
wie Schoolwork, iCloud und Facetime
fur kollaboratives Arbeiten kennen.
Der Einsatz ist vielseitig und bietet
hilfreiche Tools fur den Unterrichts-
alltag. Das Beste: Die Anwendungen
eignen sich auch hervorragend fiir
den Distanz- und Hybridunterricht.
So konnen Sie einfach liber das
Klassenzimmer hinaus unterrichten!
Wenn Sie Schoolwork, iCloud
und/oder Facetime bereits einsetzen,
zeigen wir lhnen gern Inhalte fiir
Fortgeschrittene und passen

diese auch an lhre individuellen
Bedirfnisse an.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

+ Die Grundfunktionen von
Schoolwork, iCloud und
Facetime anwenden und
vermitteln

« Sich in Teams sinnvoll
strukturieren und organisieren

+ Mit lhren Schiler*innen
mit Unterstiitzung der
Anwendungen zielgerichtet
kommunizieren und
Besprechungen abhalten
sowie Aufgaben und Dateien
gemeinsam bearbeiten



PHASE

Methodischer und fachdidaktischer Einsatz
des iPads in lhrem Unterricht

Die zweite Phase der Lernreise konzentriert sich auf methodische und fach-
didaktische Fortbildungen. Sie tauchen tiefer in die Anwendungsmoglichkeiten
von Apple-Produkten in den digitalen Unterricht ein und erfahren, wie das iPad
in den Unterricht effizient eingebunden wird. Wir stellen die wichtigsten Apps
von Apple vor und zeigen auf, welche sich besonders gut fir den Unterricht
eignen. Dabei berucksichtigen wir auch, wie insbesondere die vier Kompetenzen,
die fiir das Lernen im 21. Jahrhundert von entscheidender Bedeutung sind,
Kollaboration, Kommunikation, Kreativitat und kritisches Denken, mithilfe des
Einsatzes von iPads bei Schiiler*innen gefordert und ausgebaut werden.

Didaktik

individuell
und projektbasiert
buchbar
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PHASE

Das iPad als mobile Tafel

Durch die Software elektronischer
Tafelsysteme lassen sich Lerninhalte
visuell und interaktiv aufbereiten.
Die Motivation der Lernenden wird
durch das Anwenden der digitalen
Tafel gesteigert. Viele Funktionen
von interaktiven Tafeln lassen sich
bereits mit vorinstallierten Apps wie
Freeform oder Zusatzanwendungen
wie Explain Everything auf dem iPad
abbilden.

In dieser Fortbildung erfahren Sie
praxisnah, wie das Zusammenspiel
von iPad, Tafelapp und Apple TV
optimal funktioniert. Sie lernen
aulRerdem, wie Sie wirkungsvolle
Tafelbilder erstellen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Die Grundlagen der Apps
anwenden und erklaren
« Eigene Hefte anlegen, kreativ
gestalten und teilen
« Kreative Tafelbilder erstellen

Interaktive E-Books
erstellen

E-Books sind besonders gut flr den
Einsatz an Grund- und Forderschulen
geeignet. Mithilfe passender Apps
konnen Sie bereits gemeinsam mit
jungeren Schiiler*innen ansprechende
Themenblicher, interaktive Arbeits-
hefte und Prasentationen erstellen.
Apps wie BookCreator bieten
verschiedenste Funktionen wie Ton-
und Filmaufnahmen und zahlreiche
Zeichenwerkzeuge, sodass sich

die Lernenden kreativ austoben
konnen. Auch mit Pages ist es einfach,
E-Books zu erstellen. Die App Pages
eignet sich fur alle Schulformen

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Die grundlegenden Funktionen
der App verstehen und im
Unterricht anwenden

« Eigene E-Books kreativ
gestalten

+ Mit lhren Schiler*innen
handlungsorientierte Projekte
umsetzen

Lern- und Erklarvideos
erstellen

Jugendliche schauen in ihrer Freizeit
gern Erklarvideos und Tutorials und
nutzen diese auch teilweise als
Nachbhilfe- oder Informationstool
fur den Schulunterricht. In dieser
Fortbildung geben wir Ihnen eine
Einfliihrung, wie ein Erklarvideo
aufgebaut ist, welche Themen in
den Videos behandelt werden

und welche Formen sie annehmen
konnen. Im Anschluss lernen Sie,
wie Sie lhr eigenes Erklarvideo
produzieren, und wir zeigen lhnen
die vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten
im Unterricht. AuRerdem stellen wir
Ihnen verschiedene Apps vor, die
sich fur die Erstellung von Erklar-
videos eignen, u. a. Clips und iMovie.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Unterschiedliche Arten von
Erklarvideos unterscheiden
und erstellen

» Video- und Tonaufnahmen
lernforderlich bearbeiten

» Verschiedene Tools zur
Erstellung von Erklarvideos
nutzen und erklaren
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Online-Tools flir die
Kollaboration

Vernetztes Lernen und Arbeiten

im schulischen Umfeld bietet viele
Chancen. Schuler*innen kdnnen
mithilfe konkreter Inhalte fur
zukiinftige Arbeitsbereiche und
Lernsettings fit gemacht werden.

In dieser Fortbildung stellen wir
Ihnen beispielhaft browserbasierte
Anwendungen und deren Einsatz
im Unterricht vor. Alle Anwendungen
haben das Ziel, kollaborative Arbeits-
formen und die Vernetzung mit
digitalen Endgeraten zu fordern.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Verschiedene Kollaborations-
tools anwenden und erklaren
 lhren Schuler*innen neue
Werkzeuge zum kollaborativen
Lernen vorstellen und so
gemeinsame kreative Ideen
lebendig werden lassen
« Kollaborative Unterrichts-
szenarien umsetzen



Digitale
Feedbackmethoden

Das iPad ermdglicht den Zugang zu
vielen Online-Plattformen und Apps,
mit denen Sie im Unterricht schnell
und niederschwellig Meinungen,
Wunsche, aber auch Fachwissen und
Kompetenzen abfragen konnen.
Lernen Sie, digital Lernstande zu
erfassen sowie digital Feedback

zu geben und zu erhalten. Ob eine
Wortwolke bei Mentimeter, ein
interaktives Quiz bei Kahoot!, eine
anonyme Umfrage bei Edkimo oder
eine digitale Abfrage ohne Endgerat
mit Plickers. Sie lernen in dieser
Fortbildung zahlreiche Tools mit
verschiedenen Einsatzmoglichkeiten
kennen und probieren diese an
lhrem iPad aus.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Eine Abfrage in einem der
vorgestellten Tools selbst
umsetzen

« Die verschiedenen Tools
unterscheiden, erklaren und
im Unterricht einsetzen

Digitale Lernspiele und
Escape-Rooms

Im AppStore finden Sie eine grolie
Anzahl an Lernsoftware. Oftmals
bieten diese Programme ein hohes
Mal} an Interaktivitat sowie eine
Vielseitigkeit der Themen. Doch
Lehrkrafte haben oft das Problem,
dass die Inhalte nicht individuell
angepasst werden konnen. In diesem
Kurs lernen Sie, wie Sie mithilfe
von Anwendungen wie Keynote
und anderen Apps eigene Lernspiele
oder Escape-Rooms entwickeln.
Sie erfahren, wie Sie den Schuler*in-
nen die Inhalte vermitteln und wie
diese auch eigene Spiele entwickeln
konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Die Methode der
Escape-Rooms verstehen
« Erste Schritte fiir einen
eigenen Escape-Room mit
Keynote umsetzen

Podcasts
handlungsorientiert
einsetzen

Mit GarageBand bietet Apple eine
umfangreiche Software zum
Produzieren und Bearbeiten von
Tonaufnahmen. Die Nutzung, ins-
besondere im schulischen Kontext,
beschrankt sich nicht nur auf den
Bereich Musik, es konnen auch
Sprachdialoge im Fremdsprachen-
unterricht umgesetzt, Geschichten
nach- und weitererzahlt im
Deutschunterricht oder naturwissen-
schaftliche Themen in einem
Podcast diskutiert werden. Mithilfe
von GarageBand schaffen Sie
motivierende Sprachanlasse fiir
Ilhre Schiler*innen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Audiospuren mit dem iPad
aufnehmen
« Audiosequenzen schneiden
und neu anordnen
. Effekte zu Tonaufnahmen
hinzufligen

Coding lernen mit
dem iPad

Apple bietet mit ,,Jede*r kann
programmieren® und ,,Entwickeln
mit Swift“ zwei groRe Reihen mit
Ubungen und Begleitmaterialien fiir
Lehrkrafte, um Schiiler*innen das
Programmieren mit Swift naherzu-
bringen, sodass sie leistungsstarke
Apps erstellen konnen. Der Pro-
grammierlehrplan umfasst Inhalte
von der Grundschule bis hin zur
Hochschule. In diesem (mehrteiligen)
Kurs fiihren wir die Lehrkrafte in
die Welt des Codings ein und liefern
Ideen, wie Schiiler*innen fiir das
Programmieren begeistert werden
konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Grundlegende Funktionen des
Programmierens verstehen
« Erste eigene Ideen entwickeln
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Folgende Themen werden u. a. vermittelt werden:

Tag1
« DasiPad als mobile Tafel
« Interaktive E-Books erstellen

Tag 2
o Lern-und Erklarvideos erstellen
« Online-Lerntools fir die Kollaboration

Inhalte und Dauer sind variabel!

Format: Prasenz oder Online

gewahrteste

Kombination




Kompetenzbereiche Lesen,
Verstehen, Sprache und

Literatur im Deutschunter-
richt mit dem iPad fordern

In dieser Fortbildung erhalten Sie
Beispiele zu den verschiedenen
Kompetenzbereichen aus dem
Deutschunterricht fiir die Umsetzung
mit dem iPad. Sie erfahren, wie

Sie den Kompetenzbereich Lesen
besonders fiir schwachere Schu-
ler*-innen mithilfe des iPads fordern
konnen. AuRerdem zeigen wir lhnen,
wie Sie die Themen Sprache und
Literatur mit dem iPad passend
umsetzen. Zusatzlich lernen Sie die
Moglichkeiten des Einsatzes von
Apps wie Clips, iMovie und Garage-
Band im Unterricht kennen. Der
Einstellungsbereich auf dem iPad
bietet zahlreiche visuelle und auditive
Moglichkeiten, Schiiler*innen auch
inklusiv zu unterstutzen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Passende Tools zu den
verschiedenen Kompetenzbe-
reichen im Deutschunterricht
einsetzen

« Die verschiedenen Tools
anwenden

+ Digitale Tipps und Tricks zur
individuellen Unterstutzung
schwacherer Schiler*innen
einsetzen

« DasiPad im Einstellungs-
bereich fiir ein inklusives
Setting anpassen

Interaktives und kreatives
Lernen im Mathematik-
unterricht - Funktionen
und Diagramme

Anhand konkreter Unterrichtsbei-
spiele zeigen wir lhnen, wie Sie und
lhre Schiiler*innen ganz einfach
interaktive Diagramme erstellen,
Daten analysieren und kreativ aus-
werten konnen. Sie lernen, wie Sie
und Ihre Schiler*innen das iPad
nutzen konnen, um funktionale
Zusammenhange zu untersuchen
und um digitale Lernprodukte zu
erstellen. Der gewinnbringende
Einsatz digitaler Medien in der
Unterrichtspraxis steht dabei stets
im Vordergrund.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
 Interaktive Balken-, Saulen-
und Kreisdiagramme in
Numbers erstellen
« Mithilfe verschiedener
Diagramme Daten
miteinander vergleichen
« Funktionale Zusammenhange
mithilfe von Numbers
untersuchen
 Daten, Diagramme und
Funktionsgraphen mithilfe
kreativer Tools auswerten

Durch digitale Tools
geschutzte Sprachraume
erstellen und Sprach-
bewusstsein fordern

Schuler*innen, insbesondere im
Fremdsprachenbereich, sind oftmals
schwierig zu aktivieren. Denn bei
vielen Lernenden Uberwiegt die
Unsicherheit, in der Fremdsprache zu
kommunizieren oder auch in anderen
Fachern Uber komplexe Lerninhalte
zu sprechen und diese zu erklaren.
Vor allem die exponierte Stellung in
der Klasse verhindert eine Kommu-
nikation und Diskussion.

Mit der Schaffung von digitalen und
geschutzten Sprachraumen konnen
Schuler*innen zielgerichtet aktiviert
werden. Hier konnen Themen in
Ruhe bearbeitet und behandelt wer-
den. AulRerdem lernen sie innerhalb
eines vorgegebenen Zeitraumes ein
kreatives Produkt zu erstellen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Verschiedene kreative
Produkte digital erstellen
 lhren Schuler*innen die
Moglichkeit zu sinnstiftendem
kreativen Arbeiten bieten
« Sprachraume je nach Anlass
mit unterschiedlichen Tools
erstellen
+ lhre Schiler*innen kollaborativ
Produkte kreieren lassen

Forschend und digital - das
iPad im naturwissenschaft-
lichen Unterricht

Wir erklaren Thnen, wie Sie lhre
Experimente mit Tablets noch inte-
ressanter gestalten konnen. Das iPad
bietet zahlreiche Moglichkeiten fur
die Integration in den naturwissen-
schaftlichen Unterricht. Dabei soll
das forschende Lernen eine zentrale
Rolle einnehmen und - wie es in den
naturwissenschaftlichen Fachern
ublich ist - auch selbst experimen-
tiert werden.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Ansprechende und
differenzierende Versuchs-
anleitungen erstellen

« Verschiedene Anwendungen
des iPads als Messwerkzeug
nutze

« Experimente multimedial
dokumentieren

« Naturwissenschaftliche
Prozesse anschaulich
darstellen und vermitteln

Welche

fachdidaktischen
Szenarien bieten

sich an, um die
individuellen

Lernziele besser
~u erreichen?

Professional

Learning Provider

Unterricht in Geschichte,
Politik und Erdkunde
effektiv mit dem iPad
gestalten

Sie lernen die vielfaltigen Einsatz-
moglichkeiten des iPads in den
Fachern Erdkunde, Geschichte und
Politik kennen. Wir zeigen auf,
welche Anwendungsszenarien fiir
Lehrkrafte aus diesen Fachbereichen
besonders interessant sind und wie
sie das iPad in ihrem Unterricht
gewinnbringend nutzen. Auf’erdem
geben wir Praxisbeispiele, wie das
iPad als Schuler*innengerat in der
Schulstunde abwechslungsreich
und motivierend eingesetzt werden
kann.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Mit den bordeigenen
Werkzeugen des iPads
unterrichtsrelevante
Medien suchen, aufbereiten
und sichern

« Ausgewahlte Kompetenz-
bereiche der Medienbildung
in das schuleigene Medien-
curriculum implementieren

« Szenarien fur einen digital-
gestltzten, schiler*innen-
orientierten Unterricht gestalten

« Kompetenzen des 4K-Modells
im Unterricht lernforderlich
einsetzen



PHASE

Gezielt Lehr- und Lernprozesse
mit nachhaltigem Mentoring ausbauen

Schulleitungen und Schultrager sind in einem hohen Mal fiir das Vor-
anschreiten der Digitalisierung an Bildungsinstitutionen verantwortlich.
Die Digitalisierung ist ein dynamischer Prozess. Denn auch wenn Lehr-
krafte gut ausgebildet sind und der Einsatz des iPads mittlerweile in
Schulen Alltag ist, ist es wichtig, dass der Digitalisierungsprozess weiter
zielgerichtet voranschreitet. Deshalb bieten wir speziell fir Schulleitungen
und Schultrager unser Mentoring-Programm an. Mentor*innen helfen
lhnen dabei, fortlaufende Innovationen beim Lernen und Lehren zu
initiieren. Sie sorgen gemeinsam mit den Verantwortlichen an Schulen
oder bei Schultragern dafur, dass Lehr- und Lernkonzepte kontinuierlich
erweitert werden und so der digitale Wandel mit Unterstutzung von
Apple-Produkten und -Losungen voranschreitet.

leitungen

und Steuer-
gruppen

Professional

Learning Provider




Leitbildentwicklung
und -realisierung

In diesem Workshop erfahren Sie,
wie Sie eine nachhaltige digitale
Vision flir technologiebasiertes Lernen
und Unterrichten fur lhre Schule
entwickeln. Unsere Mentor*innen
unterstutzen Sie dabei, das fur lhre
Schule passende Digitalisierungs-
konzept mit Apple-Technologie zu
realisieren. Sie lernen Best Practice-
Beispiele kennen und wir zeigen
Ihnen, wie Sie die Implementierung
erfolgreich kommunizieren.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Mit einer klaren Vision den
Veranderungsprozess fordern
« lhre technologiegestutzte
Vision entwickeln und
formulieren
« Alle fur den Prozess relevanten
Personen benennen und diese
verantwortlich involvieren

Lehrplanerstellung

Fur eine fundierte digitale Vision
werden maldgeschneiderte Konzepte
bendtigt. Sie lernen, wie Sie passende
Lern- und Unterrichtskonzepte
entwickeln, die zu den Anforderungen
Ihrer Schule passen. AuRerdem
erklaren wir Ihnen, wie Sie an lhrer
Schule eine Umgebung herstellen,
die fiir Ihre Vision forderlich ist.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
 Lern-und Unterrichtskonzepte
an lhre digitale Vision anpassen
« Entscheidungen treffen, welche
Apps, Plattformen und Gerate
sich fur einheitliche Unterrichts-
praktiken eignen
« Einen Plan erstellen, anhand
dessen die Lehrkrafte in der
gesamten Schule einheitliche
didaktische Prinzipien
durchsetzen

Professional

Learning Provider

Strategische
Projektplanung

Fur eine erfolgreiche Implemen-
tierung digitaler Gerate ist es
wesentlich, dass die digitale Vision
strategisch geplant und gut durch-
dachtist. Sie lernen in dieser
Fortbildung die Erstellung eines
umfassenden und nachhaltigen
Projektplans. AuRerdem geben wir
lhnen Tools an die Hand, damit

Sie Fortschritte bewerten und Ziel-
vorgaben definieren konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Fortschritte im Rahmen der
verschiedenen Innovations-
stadien definieren und
analysieren

« Ein Konzept dazu erstellen,
wie Sie die wichtigsten
Veranderungen umsetzen
wollen

« Erreichbare Ziele festlegen,
mit denen Sie lhre Vision
umsetzen konnen

« Einen strategischen Plan
aufstellen, wie Sie lhre Ziele

Inhalte
und Dauer

konkret erreichen wollen

individuell
anpassbar’




Effiziente Personalplanung

Sie erfahren, wie Sie effizient lhren
Personaleinsatz und lhre Personal-
entwicklung planen, um Ihre Schule
fit fir den digitalen Wandel zu
machen. Unsere Mentor*innen helfen
dabei, dass im schulischen Umfeld
entsprechende Qualifikationen
erworben werden, und entwerfen
gemeinsam mit lhnen einen beruf-
lichen Fortbildungsplan fur lhre
Lehrkrafte.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Kapazitaten und Kenntnisse
erkennen und bewerten
+ Ausbaufahige Bereiche
ermitteln
« Strategien zum fortlaufenden
Kapazitatsausbau entwickeln
« Ein Leitungsteam definieren,
das beim effektiven Einsatz
von Technologie eine Vorbild-
rolle einnehmen kann
« Einen nachhaltigen beruflichen
Weiterbildungsplan entwickeln

Ganzheitliche
Veranderungstrategie

In dieser Fortbildung liegt der Fokus
auf der Entwicklung von zielgerichte-
ten digitalen Strategien, die die
digitale Vision inhaltlich stutzen und
die Grundlage dafir sind, technologie-
gestutzte Veranderungen in der
Schulgemeinschaft umzusetzen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Bewerten, inwiefern lhre
derzeitige Schulkultur
Innovationen fordert

« Veranderungsstrategien
entwickeln, mit denen Sie
andere von lhrer Vision Uber-
zeugen, sie zur Mitwirkung
verpflichten und fir eine
effektive Umsetzung sorgen

« Einen umfassenden Projekt-
plan aufstellen, der alle
wichtigen Meilensteine der
Veranderungsstrategie
berucksichtigt

Nachhaltige
Innovationskultur

Damit der digitale Wandel nachhaltig
gelingt, muss in vielen Schulen ein
Umdenken stattfinden. Sie lernen
in diesem Workshop, wie Sie eine
dauerhafte Kultur der Innovation an
Ilhrer Schule schaffen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Den Status quo ermitteln und
Hindernisse benennen, die der
nachhaltigen Innovation im
Weg stehen

- Strategien erarbeiten, um bei
den finanziellen Mitteln, beim
Personal, in der Kultur und im
Leitungsteam flir Nachhaltig-
keit zu sorgen

« Basierend auf Ihrer Strategie
einen konkreten MaRRnahmen-
plan erarbeiten und damit die
Nachhaltigkeit fordern

Professional

Learning Provider
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DIGITALAKADEMIE

Unterrichten mit
Windows Devices

Das Verwenden von Windows- und Microsoft-Geraten im Klassenzimmer
bietet Ihnen viele Vorteile flir Lehrer*innen und Schulen. Sie vereinfachen
das Erstellen und Verteilen von Materialien, das Planen und Organisieren
des Unterrichts sowie die Bewertung von Schuler*innenleistungen.

Sie tragen auch dazu bei, eine interaktivere und dynamischere Lernum-
gebung zu schaffen, die den Lernerfolg Ihrer Schiiler*innen unterstutzt.

Unsere Fortbildungen wurden speziell dafur entwickelt, Lehrer*innen
bei der nachhaltigen Implementierung von Windows-Geraten im Klassen-
zimmer zu unterstutzen. In den Fortbildungen werden Themen wie
Lernsoftware zum Beispiel Microsoft Office und OneNote, der Einsatz
von Geraten im Unterricht und Best Practices fiir den Einsatz von
Technologie im Klassenzimmer behandelt. Wir bieten individuelle,
langfristige sowie punktuelle Begleitung durch Fortbildungen, um die
Kompetenzen von Lehrkraften aufzubauen. Durch unsere Fortbildungen
konnen Sie sicherstellen, dass die Lehrer*innen lhrer Schule mit
Windows- und Microsoft-Geraten im Klassenzimmer vertraut und sicher
sind, damit sie das Potenzial der Gerate voll ausschopfen konnen.




Fur die erfolgreiche und nachhaltige Implementierung
digitaler Strukturen und Gerate im schulischen
Kontext braucht es ein ganzheitliches Konzept. Wir
begleiten Sie auf diesem Weg von der Vision bis zur
Umsetzung. Daher bieten wir Ihnen den Microsoft

Envisioning Workshop als Startpunkt fur Ihre Digi-
talisierungsstrategie. Mit der Unterstutzung unserer
erfahrenen Referent*innen und Berater*innen er-
arbeiten Sie einen eigenen Projektplan fir eine
zukunftstragende, digitale Lernumgebung.

Ihr Weg zur digitalen Schule mit
Microsoft Devices

Gemeinsam konnen wir auf Basis des
Educational Transformation Frameworks
von Microsoft eindeutige und nachhaltige
Losungen entwickeln, die sich an den
individuellen Bedtrfnissen lhrer Schule
orientieren.

Was heildt eigentlich Digitalisierung
fur die Schule? Welche Moglichkeiten
gibt es und wo stehen Sie? -

Wir ermitteln Ihren Status Quo!

©@

Gemeinsam entwickeln wir eine
Vision - und insbesondere ein
erreichbares Ziel.

=

Kommunikation und Kollaboration
sind unser Fokus. Denn Gestaltung
lebt von Austausch und davon,
dass alle relevanten Personen
einbezogen werden.

Am Ende gehen Sie mit lhrem ersten
Projektplan, Zustandigkeiten und
Meilensteinen aus dem Workshop
Richtung digitale Schule der Zukunft.



Lernreise

Das Drei-Phasen-Modell der Schulentwicklung

lhre Lernreise mit
Microsoft-Geraten

ERWEITERN ERKUNDEN

Organisations- Personal-
entwicklung entwicklung

ERFAHREN

Unterrichtsentwicklung

LERNREISE
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Grundlagenfortbildungen fur
lhren digitalgestutzten Unterricht

Diese dreiteilige Fortbildung liefert Thnen erste umfassende
Kenntnisse im Umgang mit |hrem Windows-Gerat. Damit
das neue Wissen nachhaltig im Kopf verankert und der Lern-
zuwachs maximiert wird, ist der Wissenserwerb explizit auf
drei Tage aufgeteilt. So bleiben Sie bei der Terminplanung in
lhrem Schulalltag flexibel.

Erkunden Sie mit unseren Referent*innen gemeinsam lhr
neues Arbeitsgerat von der ersten Inbetriebnahme bis hin
zum Erstellen von multimedialen Unterrichtsmaterialien.
Lernen Sie in personlicher Atmosphare mit Ihrem Kollegium
Schritt fur Schritt alles Notige, um Ihr Gerat direkt im Nach-
gang effektiv in lhren Schulalltag zu integrieren.

Grundlagen mit dem Windows-Gerat

In dieser Fortbildung erhalten Sie einen Einblick in die
wesentlichen Funktionen und Anwendungsmaoglich-
keiten Ihres Windows-Gerats: von der grundlegenden
Bedienung Uber die Dateiverwaltung bis hin zu prak-
tischen Einsatzmoglichkeiten der Kamera-App und
des Browsers. Gern richten wir die Gerate auch mit
Ihnen zusammen ein. Diese Fortbildung bildet den
Auftakt unserer gemeinsamen Lernreise. Das Uiberge-
ordnete Ziel ist, Beruhrungsangste mit der Technik
abzubauen und die Motivation zu steigern, Gerate im
zeitgemalRen Unterricht einzusetzen.

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:
« Sicheres Bedienen des Gerats
« Windows und dessen Funktionen
« Verwenden von Stift und Tastatur
« Sinnvolles Organisieren von Dateien
und Dokumenten
« Die Funktionen der Kamera
« Einsetzen der Gerate im Klassenraum
« Gesten und Shortcuts

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online

Online-Sprechstunde

Nachdem der erste Schritt der Lernreise in Fortbildung 1
gemacht wurde und die Teilnehmenden Zeit bekommen
haben, das neu erworbene Wissen anzuwenden, soll
in dieser einstiindigen Online-Session den Lehrkraften
die Moglichkeit gegeben werden, Fragen zu stellen.
Insbesondere fir Einsteiger*innen bietet diese Session
eine gute Moglichkeit, Sicherheit im Umgang mit dem
Gerat zu gewinnen.

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:
« Wiederholen und Vertiefen ausgewahlter
Inhalte aus der ersten Veranstaltung
« Vorstellung von Online-Lernressourcen fiir
die eigenstandige Weiterbildung

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 1 Stunde
Format: Online

« Grundlegende Fahigkeiten mit
dem Gerat lernen

« Windows-Gerat sinnvoll im digital-
gestutzten Unterricht einsetzen

« Effizienterer Einsatz des Gerats in

der Vorbereitung, Durchfuhrung
und Nachbereitung des Unterrichts

Arbeitsmaterialien erstellen

Sie haben die Grundlagen-Funktionen des Gerates
kennengelernt, an der Online-Sprechstunde teil-
genommen und sind jetzt bereit fiir den nachsten
Schritt. Ihr Windows-Gerat bietet zahlreiche Moglich-
keiten, multimediale und interaktive Dokumente zu
erstellen. Diese lassen sich in Form von Unterrichts-
materialien spielend leicht an die Bediirfnisse lhrer
Schiler*innen anpassen. Gemeinsam entwerfen wir
in dieser Schulung erste digitale Arbeitsblatter sowie
beeindruckende Prasentationen, die Ihnen die Organi-
sation und Gestaltung Ihres Unterrichts erleichtern.
Aulerdem prasentieren wir lhnen anhand von
Praxisbeispielen, inwiefern das Gerat den Arbeits-
und Unterrichtsalltag positiv erganzt.

Folgende Themen werden u. a. vermittelt:
« Erstellen von multimedialen Unterrichts-
materialien
« Speichern von Materialien und das Teilen
mit Ihrer Klasse
« Anleitung lhrer Schiiler*innen, gemeinsam
in einem Dokument zu arbeiten

Inkl. 50 km Anfahrt

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online



Microsoft Teams

Lernen Sie Microsoft Teams als die
Zentrale fur Ihren Unterricht kennen!
Wir zeigen lhnen, wie Sie Teams
anlegen und organisieren, wie Sie
mit lhren Schiilerinnen kommuni-
zieren und Besprechungen abhalten
und wie Sie Aufgaben und Dateien
mit diesen bearbeiten. Erleben Sie
die Moglichkeiten von Teams, mit
denen Sie miihelos zusammen-
arbeiten konnen, durch welche

die Lernenden motiviert sind und
lhr Arbeitsalltag erleichtert wird.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
+ Teams anlegen und
strukturieren
« Die Kommunikations-
moglichkeiten sinnvoll nutzen
« Dateien managen
+ Aufgaben verteilen

Microsoft OneNote

Erfahren Sie, wie Sie OneNote auf
lhrem Windows-Gerat gewinnbrin-
gend einsetzen konnen. Wir zeigen
die Notizanwendung und ihre
Gestaltungsmoglichkeiten, durch
die Sie Ihre Materialien und Inhalte
optimal organisieren. Aulberdem
stellen wir Thnen verschiedene
nutzliche Praxisbeispiele fiir den
Einsatz von OneNote vor.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Notizblicher erstellen und
strukturieren
« Seiten anlegen und gestalten
« Notizblicher teilen
« OneNote sinnvoll nutzen

Digitale Mappenfiihrung
mit dem Kursnotizbuch

Lernen Sie, wie Sie mit dem Kursnotiz-
buch richtig umgehen und die Notiz-
biucher im Einzelnen verwenden.
Auflierdem zeigen wir lhnen, wie Sie
Unterrichtsinhalte gestalten und
organisieren konnen, sodass Sie diese
einfach und kollaborativ mit Ihren
Schiiler*innen bearbeiten konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
+ Kursnotizbucher anlegen
+ Die Ebenen verstehen und
sinnvoll nutzen
+ Aufgaben im Kursnotizbuch
verteilen und korrigieren
+ Kollaborativ mit Ihrer
Klasse arbeiten

Kollaboratives Arbeiten
mit Office

In dieser Fortbildung zeigen wir lhnen
die verschiedenen Moglichkeiten,
mit dem Office-Paket kollaborativ
zu arbeiten. Hier gehen wir nicht nur
auf Teams ein, sondern auch auf
andere Anwendungen wie Word,
PowerPoint, OneDrive und White-
board, und wir zeigen lhnen, wie
Sie diese sinnvoll fiir kollaboratives
Arbeiten einsetzen und kombinieren
konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Kollaborativ in Word und
PowerPoint arbeiten
« MS Whiteboard verwenden
« Die genannten Anwendungen
in Teams verwenden



Microsoft365: Office

Sie nutzen Microsoft365 an lhrer Schule? Hier gibt es
vielfaltige Moglichkeiten, die beliebten Programme
gewinnbringend in Schule und Unterricht einzusetzen.

Ob zur Unterrichtsvorbereitung, Kommunikation und
Kollaboration oder zum methodischen Einsatz im
Unterricht - wir zeigen Ihnen, was Ihr Paket alles bietet.

Wir planen
gemeinsam

mit lhnen \hre
individuelle Office-
Fortbildung.
Office Uberblick

Wir geben lhnen in dieser Fort-
bildung Uberblick Giber die An-
wendungen und stellen lhnen
die Anwendungen genauer vor,
die fur Sie am interessantesten
sind.

Word

Das beliebte Schreib- und Text-
programm aus dem Office-Paket.
Lernen Sie Tipps und Tricks zu
Word sowie zur Erstellung von
Arbeitsblattern und Materialien
mit Word.

PowerPoint

Lernen Sie das Prasentations-
programm PowerPoint kennen.
Damit kdnnen Sie unkompliziert
und schnell kreative und aussage-
kraftige Folien erstellen und
bearbeiten, die lhren Unterricht
abwechslungsreicher machen.

Forms

Microsoft Forms ist ein Tool,
welches Sie fiir Umfragen und
Quizze nutzen konnen. Es
unterstutzt Sie dabei, schnell
Rickmeldungen von lhren
Schiler*innen zu bekommen
oder Onlinetests durchzufiihren
und auszuwerten.

Outlook

Outlook bringt viele nitzliche
Funktionen mit sich, wie z. B.
Aufgaben und Kalender, die
Ihnen helfen, sich besser zu
organisieren. Wir zeigen lhnen,
wie Sie lhr Outlook einrichten
und die verschiedenen
Funktionen nutzen.

Whiteboard

Whiteboard ist lhre virtuelle
Tafel von Microsoft und ein
idealer Ort, um Ideen und
Inhalte zusammenzubringen.
Whiteboard lasst sich online,
als umfangreiche Desktop-An-
wendung und in Besprechungen
verwenden.

Sway

Microsoft Sway hilft auf eine
leichte und multimediale Art
dabei, Geschichten aufzuzeigen,
denn Narrative spielen eine
grolRe Rolle in unserem Leben.
Sie helfen dabei, Sachverhalte
zeitlich aufzuzeigen und in
Erinnerung zu behalten.

SharePoint

Der SharePoint ist der geteilte
Speicher lhrer Institution und
liegt damit auch im Hintergrund
von Teams. Lernen Sie, wie Sie
Dateien im SharePoint verwalten,
teilen und Berechtigungen fiir
Ordner erstellen.

Flip

Flipgrid ermoglicht das nieder-
schwellige Arbeiten mit Videos
auf einer geschutzten Lern-
plattform. Dabei befindet sich
die Plattform nahe an der
Lebenswirklichkeit der Schii-
ler*innen und bringt eine hohe
motivationale Komponente
mit sich.

OneDrive

OneDrive ist Ihr personlicher
Cloud-Speicherin lhrem
Office- Paket. Lernen Sie, wie
Sie OneDrive fur sich nutzen
und die Anwendung auf lhrem
Gerat einrichten.

Stream

Stream bietet lhnen die Mog-
lichkeit, Lernvideos fiir lhre
Schiler*innen zu erstellen.
Dies funktioniert mit der Bild-
schirmaufnahme in Verbindung
mit Stream. Aufgenommene
Videos und Inhalte lassen sich
anschlieRend direkt in Teams
zur Verfugung stellen.



PHASE

Wie die methodische und fachdidaktische Integration
digitaler Medien in den Unterricht gelingt.

Der Einsatz von digitalen Endgeraten in der Schule bietet vielseitige neue Handlungsmog-
lichkeiten, den eigenen Unterricht zeitgemaler zu gestalten. Jedes Kollegium hat individuelle
Qualifizierungsbediirfnisse. Aus diesem Grund entwickeln und gestalten wir in der Phase
Erfahren mit IThnen lhren eigenen Fortbildungsplan. Welche Methoden sind dem Kollegium
unbekannt? Welche sollten nochmals aufgefrischt werden? Welche Curricula miussten
an die neuen Lehr- und Lernmoglichkeiten angepasst werden? Erkunden Sie gemeinsam
mit unseren Referent*innen die Inhalte Ihres themenspezifischen Stundenplans zum metho-
dischen und fachdidaktischen Einsatz digitaler Medien im Unterricht.

Welche Themen
passen am besten

_u lhrer Schule?
In geme'msam

Didaktik mit lhnen thren pe\'rsbn\ichen,
individuell themenspez'\flSChen

Wir entwicke

und projektbasiert Fortbildungsp\an.

buchbar

Lern- und Erklarvideos
im Unterricht

Sie mochten lhre nachste Unter-
richtseinheit ansprechend einfiihren?
Am Ende einer Stunde ubersichtlich
die Unterrichtsinhalte zusammen-
fassen? Oder Ihren Schiiler*innen die
Moglichkeit geben, ihre Ergebnisse
spannend zu visualisieren? Video-
plattformen wie YouTube oder
TikTok liegen voll im Trend! Auch

im schulischen Kontext schauen sich
viele Jugendliche mittlerweile haufig
Erklarvideos oder Tutorials an.

Fur den eigenen Unterricht bietet
sich u. a. der Windows Video Editor
besonders an. Worauf es bei der
Produktion ankommt und wie Sie
Erklarvideos gewinnbringend in
lhren Unterricht einbinden konnen,
erfahren Sie in diesem Workshop.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
+ Die Funktionen des Windows
Editors gekonnt nutzen
+ Aus mehreren Clips ein
zusammenhangendes Video
erstellen
+ lhrVideo kreativ gestalten
« |hrVideo abspeichern
und teilen

Digitale Escape-Rooms
mit OneNote

Mit einem EduBreakout holt man
die Idee des Escape-Rooms in den
Klassenraum. Das neugierige Ratseln
und gemeinsame Entwickeln

von Losungsstrategien stehen im
Vordergrund. Die Methode des
EduBreakouts fordert auf sehr
motivierende Weise die Teamarbeit
und schult spielerisch die Nutzung
digitaler Werkzeuge im Unterricht.
Lernen Sie die Vorteile eines digitalen
Escape-Rooms im Unterricht kennen
und wie Sie diesen im Unterricht
einsetzen. Im Rahmen dieses Work-
shops erstellen wir gemeinsam
einen Escape-Room und Sie erfahren,
wie dieser interessant und
abwechslungsreich gestaltet wird.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Die Methode der
Escape-Rooms verstehen
« Selbst einen Escape-Room
durchspielen
« Erste Schritte fiir einen
eigenen Escape-Room
planen und umsetzen

Binnendifferenziertes
Arbeiten mit Lerntheken

Interaktives und eigenstandiges
Lernen sowie selbststandiges Arbei-
ten im eigenen Lerntempo anhand
einer digitalen Lerntheke fordert
eine tiefergehende Auseinander-
setzung mit relevanten Unterrichts-
themen. Schiler*innen kdnnen
handlungsorientiert und kreativ

an verschiedene Thematiken heran-
gefuhrt werden und sich interessen-
geleitet Schwerpunkte setzen.
Lernen Sie, wie Sie mithilfe von
PowerPoint digitale Lerntheken
erstellen und im Unterricht einsetzen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Eine eigene digitale Lerntheke
erstellen
« Die Methode der Lerntheke
in lhrem Unterricht einsetzen
« Handlungsorientiertes
digitales Lernen lhrer
Schuler*innen unterstiitzen



PHASE

Folgende Themen konnen u. a. vermittelt werden:

Tag1
« Kommunikation und Kollaboration in MS Teams
+ Storytelling im Unterricht

Tag 2
+ OneNote in Schule und Unterricht
+ Digitale Escape-Rooms mit OneNote

Inhalte und Dauer sind variabel!

Format: Prasenz oder Online

Unsere

bewahrteste
Kombination

Die Tafel muss nicht
grin sein -
Ergebnissicherung im
Unterricht

Digitale Medien im Unterricht
bereichern die methodische Werk-
zeugkiste einer jeden Lehrkraft in
Zeiten der Digitalisierung und bieten
viele Moglichkeiten, das Lernen und
Lehren in der Schule neu zu gestalten
und zu bereichern. Damit die Ver-
wendung von digitalen Endgeraten
oder Tools nicht fiir sich steht, ist
es wichtig, ihren Einsatz didaktisch-
methodisch als auch padagogisch
zu begriinden. Das gilt fur zahlreiche
neue Tools wie fur altbekannte Tools
im neuen Format. Ein Beispiel dafur
ist die digitale Tafel.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Eigene kreative Tafelbilder
erstellen und vorbereiten
« Kollaboratives Arbeiten an der
Tafel im Unterricht umsetzen

Kollaboratives Arbeiten
und Lernen

Vernetztes Lernen und Arbeiten im
schulischen Umfeld bietet viele
Chancen. Schiiler*innen konnen
mithilfe konkreter Inhalte fiir
zukiinftige Arbeitsbereiche und
Lernsettings fit gemacht werden.
Diese Fortbildung zeigt beispielhaft
browserbasierte und Windows-
abhangige Anwendungen und deren
Einsatz im Unterricht mit dem Ziel,
kollaborative Arbeitsformen und
Vernetzung mit digitalen Endgeraten
zu fordern.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Gruppenarbeiten digital
gestalten
« Verschiedene Tools nutzen,
um orts- und zeitunabhangiges
Lernen zu fordern

Zwischen Social Media und
Videoplattform: Flip

Flip ermdglicht das niederschwellige
Arbeiten mit Videos auf einer ge-
schitzten Lernplattform. Sie stellen
als Lehrkraft Aufgaben ein, die von
den Schuler*innen anhand von
kurzen Videoaufnahmen beantwortet
werden. Dabei befindet sich die
Plattform nahe an der Lebenswirk-
lichkeit der Schiiler*innen und
bringt eine hohe motivationale
Komponente mit sich. In dieser
Fortbildung lernen Sie, wie die
Plattform funktioniert und wie Sie
diese in Ihrem Unterricht einsetzen
konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Aufgaben fiir Ihre Schiler*innen
in Flip bereitstellen
« Eigene Videos auf Flip erstellen
« Eine Gruppe in Flip anlegen
und managen

Storytelling im
Unterricht

Narrative spielen eine grofse Rolle in
unserem Leben, denn sie helfen
dabei, bestimmte Sachverhalte zeit-
lich aufzuzeigen und in Erinnerung
zu behalten. Daher bietet die Methode
des Storytellings auch fur Schu-
ler*innen einen grolRen Mehrwert.
Sie kdnnen dadurch besser Zusam-
menhange verstehen und verinner-
lichen. Microsoft Sway hilft auf eine
leichte und multimediale Art dabei,
Geschichten aufzuzeigen. Zum
Beispiel das Erzahlen der eigenen
Geschichte in einem logischen
Zusammenhang im Bewerbungs-
prozess. In dieser Fortbildung lernen
Sie am Beispiel des eigenen Lebens-
laufes diese Methode technisch und
didaktisch sinnvoll einzusetzen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« ,Digital Storytelling® als
Methode in lhrem Unterricht
einsetzen

« Ausgewahlte digitale Tools
fur ,Digital Storytelling“
verwenden
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Neue Lernszenarien entwickeln

lhre Schule ist bereits mit digitalen Endgeraten ausgestattet,
Kofferlosungen sind an lhrer Schule im Einsatz oder Sie haben
ein 1:1-Programm implementiert. Jetzt mochten Sie gern einen
Lernschritt weiter gehen und erfahren, wie effizienter, fachdidak-
tischer Einsatz von Tablets oder Notebooks auch an lhrer Schule
funktioniert? Damit digitale Endgerate wirklich nachhaltig und
lernforderlich eingesetzt werden, prasentieren wir im Rahmen
der Unterrichtsentwicklung ganz neue Lernszenarien, die lhren
Unterricht bereichern und lhre Schiler*innen motivieren und
inspirieren. Lernen Sie multimediale Anwendungen kennen oder
informieren Sie sich, wie Sie lhr Tablet oder Laptop fiir den
inklusiven Unterricht gewinnbringend einsetzen. In unseren
fachdidaktischen Fortbildungen werden Ihnen praxisnahe Inhalte
vermittelt, die fur mehr Kreativitat im Schulalltag sorgen und
inklusives Lernen unterstutzen.

Didaktische
Fortbildungen -
eine Auswahl




PHASE

Gezielt Lehr- und Lernprozesse
mit nachhaltigem Mentoring ausbauen

Schulleitungen und Schultrager sind in einem hohen Mal} flir das Voranschreiten
der Digitalisierung an Bildungsinstitutionen verantwortlich. Die Digitalisierung
ist ein dynamischer Prozess. Denn auch wenn Lehrkrafte gut ausgebildet sind
und der Einsatz von Geraten mittlerweile in Schulen Alltag ist, ist es wichtig,
dass der Digitalisierungsprozess weiter zielgerichtet voranschreitet. Deshalb
bieten wir speziell fir Schulleitungen und Schultrager unser Mentoring-Programm
an. Mentor*innen helfen lhnen dabei, fortlaufende Innovationen beim Lernen
und Lehren zu initiieren. Sie sorgen gemeinsam mit den Verantwortlichen
an Schulen oder bei Schultragern dafur, dass Lehr- und Lernkonzepte konti-
nuierlich erweitert werden und so der digitale Wandel mit Unterstutzung von
Microsoft und Windows-basierten Produkten und Losungen voranschreitet.

Fur Schul-

leitungen und
Schultrager




Google o
for Education DIGITALAKADEMIE

Den Digitalisierungs-
prozess mit
Google for Education

gestalten

Die digitale Welt verandert sich stetig. Auch in Schulen soll zusatzlich
zu alltaglichen Anforderungen der Unterricht digitalisiert und damit
modern sowie zukunftsfahig sein. Dies ist ein fortlaufender Prozess.
Damit zeitgemaller Unterricht gelingt, ist Fortbildung ein entscheidender
Faktor. Wir unterstutzen Schulleitungen, Entscheider*innen, Lehrkrafte,
Lernende und Eltern bei der Implementierung von zukunftsfahiger
Google Hard- sowie Software. Durch unsere zertifizierten Referent*innen
und unsere langjahrige Erfahrung im Bildungsbereich kdnnen wir Schulen
und Bildungseinrichtungen ein grolbes und vielfaltiges Leistungsportfolio
anbieten.




Google

Strategie for Education

Strategieworkshop - Google for Education

\Jereinbaren

Erarbeiten Sie lhr zukunftsfahiges Konzept

Basierend auf den Methoden des Projektmanagements und unter der Verwendung
didaktisch aufbereiteter Materialien erfassen wir alle wichtigen Komponenten von
lhrer Ausgangssituation uber die Vision bis zur individuellen Konzepterarbeitung.
Dabei identifizieren wir die Bedurfnisse vor Ort und legen eigene Meilensteine
fest. Weiterflihrend werden gemeinsam zielfiihrende Schritte abgeleitet, um praxis-
taugliche und konkrete Losungen zu erarbeiten.

Wir wollen gemeinsam den Schritt nach vorn gehen und definieren, was funktio-
nieren, was besser laufen und insbesondere, wie angefangen werden kann, um die
Dinge anders und daher wirksamer zu gestalten. Wir werden uns ausgehend von
der IST-Situation, also dem Status Quo der Digitalstrategie, Richtung SOLL-Zustand
Sie mochten Google for Education gern in lhren Schulalltag implementieren? bewegen und hinterfragen, wie wir dahin kommen, sodass wir am Ende dieses

Dann lernen Sie in unserem Strategieworkshop die Faktoren sowie Umsetzungs- Workshops konkrete Schritte und einen spezifischen Projektplan erstellt haben.
moglichkeiten kennen, die fur eine erfolgreiche und ganzheitliche Implementierung

digitaler Strukturen und Gerate im schulischen Kontext relevant sind. Unser
Strategieworkshop ist der Startpunkt fur lhre Digitalstrategie. Mit der Unterstiitzung
unserer erfahrenen Referent*innen und Berater*innen erarbeiten die Teilnehmenden

einen eigenen Projektplan fir eine zukunftstragende, digitale Lernumgebung.

www.gfdb.de/digitalakademie Seite 49




Google

Lernreise for Education

Das Drei-Phasen-Modell der Schulentwicklung

lhre Lernreise mit
Google
Chromebooks

ERWEITERN ERKUNDEN

Organisations- Personal-
entwicklung entwicklung

ERFAHREN

Unterrichtsentwicklung

LERNREISE

Seite 50

www.gfdb.de/digitalakademie



PHASE

Diese mehrteilige Fortbildung liefert IThnen erste
umfassende Kenntnisse im Umgang mit Chrome-
books. Damit das neue Wissen nachhaltigim Kopf
verankert und der Lernzuwachs maximiert wird,
ist der Wissenserwerb explizit auf drei Tage auf-
geteilt. So bleiben Sie bei der Terminplanung in
Ihrem Schulalltag flexibel.

Erkunden Sie mit unseren Referent*innen ge-
meinsam |lhr neues Arbeitsgerat von der ersten
Inbetriebnahme bis hin zum Erstellen von multi-
medialen Unterrichtsmaterialien und lernen Sie

in personlicher Atmosphare mit Threm Kollegium
Schritt fur Schritt alles Notige, um Thr Chromebook
direkt im Nachgang effektiv in Ihren Schulalltag
Zu integrieren.

Wir legen grolben Wert darauf, dass die vermittelten
Inhalte in den schulischen Kontext gesetzt werden.
Das ubergeordnete Ziel ist, Berlihrungsangste
mit der Technik abzubauen und die Motivation zu
steigern, sodass ein positiver Beitrag zur Personal-
entwicklung geleistet wird.

Je nach

Nutzungsrahmen
und individuellen

Bedurfnissen kann
der Inhalt der
Fortbildungen

yvariieren.

Google

for Education




Grundlagen des
ChromeOS-Betriebssystems

Der Auftakt der Lernreise: In dieser vierstundigen
Veranstaltung entdecken die Teilnehmenden die
wesentlichen Funktionen und Anwendungsmoglich-
keiten des ChromeOS-Betriebssystems. Von der
grundlegenden Bedienung, der Dateiverwaltung bis
zu praktischen Einsatzmoglichkeiten des Browsers
und der Kamera-App erhalten die Teilnehmenden
einen Uberblick tiber die Starken des Betriebssystems
und inwieweit dieses den Schulalltag positiv erganzt.
Die ersten Schritte sollen Beriihrungsangste abbauen
und sind somit Voraussetzung fiir ein sicheres Arbeiten
im Schulalltag.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:

« |hr Gerat sicher bedienen

« Die Funktionen der Tastatur z. B. zum Verfassen
von Texten nutzen

 |hr Gerat zur Recherche im Internet einsetzen

+ |hre Dateien und Dokumente verwalten

« Die Funktionen der Kamera und der einfachen
Bildbearbeitung nutzen

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)

Format: Prasenz oder Online (vorzugsweise Prasenz)

Online-Sprechstunde

Nachdem Sie die ersten Schritte gemacht haben und
ausreichend Zeit bekommen haben, das neu erworbene
Wissen anzuwenden, wird lhnen in dieser einstiindigen
Online-Sprechstunde die Moglichkeit gegeben, Fragen
zu stellen. Insbesondere fur Einsteiger*innen bietet
diese Sprechstunde eine gute Moglichkeit, Sicherheit
im Umgang mit den Chromebooks zu gewinnen.

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 1 Stunde
Format: Online

Arbeitsmaterialien mit
Google Workspace for Education

Sie haben die ersten Funktionen des ChromeOS-
Betriebssystems kennengelernt, an der Online-
Sprechstunde teilgenommen und mochten nun den
nachsten Schritt gehen? In dieser vierstiindigen
Veranstaltung bauen Sie Kompetenzen im Umgang
mit den klassischen Google Workspace for Education
Anwendungen auf. Sie erfahren, wie Sie Arbeits-
materialien in Text-, Tabellenkalkulations- und
Prasentationsprogrammen von Google wie z. B. Docs,
Sheets und Slides einfach erstellen oder wie Sie Lern-
inhalte kreativ aufbereiten. Lernen Sie die Vielzahl an
Moglichkeiten kennen, wie Sie diese Programme fiir
den Unterricht und bei der Unterrichtsvorbereitung
nutzen kdnnen.

Die Inhalte konnen entsprechend dem Leistungsniveau
oder der eingesetzten Software angepasst werden.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:
+ Google Docs, Slides und Sheets sicher
bedienen, zielgerecht erklaren und einsetzen
+ Einfache Arbeitsmaterialien erstellen
« Materialien speichern, mit Ihrer Klasse teilen
und gemeinsam daran arbeiten

Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online

Google

for Education




Eine Auswahl weiterer Fortbildungsangebote

Google
Classroom

Google Classroom ist eine Lehr-
und Lernplattform, welche es
lhnen ermdglicht, Ihre Unter-
richtsvorbereitung und -durch-
fuhrung zu verwirklichen. Sie
konnen Schiiler*innen mithilfe
von Google Classroom bspw.
Aufgaben geben und diese dann
digital einsammeln.

Gmail

Gmail ist Googles benutzer-
freundliche E-Mail-Losung,
womit alle Lehrkrafte und
Schiiler*innen einer Schule
in Kontakt bleiben konnen.
Das Beste: Gmail integriert
jetzt auch Google Meet.

Jamboard

Jamboard ist Googles digitales
Whiteboard, womit Sie kreative
Tafelbilder erstellen, Ergebnisse
sammeln und diese dann bspw.
mit lhren Schiiler*innen teilen
konnen.

Google Maps

Google Maps - viele kennen es
als Routenplaner und Naviga-
tionssystem, doch es bietet
Ihnen im schulischen Kontext
ebenfalls Einsatzmoglichkeiten
wie ,virtuelle Exkursionen®.

Google Forms

Google Forms eignet sich bspw.
zur Ergebnissicherung, indem
Sie einfache Quizze erstellen
und den Schuler*innen frei-
geben. Die Antworten werden
anschlieRend in Echtzeit
analysiert und angezeigt.

Google Earth

Google Earth ist ahnlich wie
Google Maps, allerdings deutlich
umfangreicher. Schuler*innen
konnen bspw. die Welt bereisen
und 3-D-Ansichten von Gelanden
und Gebauden betrachten.

a Google Sites

Google Sites ist eigentlich ein
Tool, um Websites zu erstellen.
Doch es bietet Ihnen ebenfalls
Moglichkeiten, es im schulischen
Kontext z. B. fiir Portfolio-,
Projekt- oder Gruppenarbeiten
einzusetzen.

Google Chrome

Google Chrome - viele kennen
Chrome als Suchmaschine.
Doch es enthalt weit mehr
Funktionen wie den Offline-
zugriff auf bspw. Gmail, die
automatische Website-
Ubersetzung oder andere
Erweiterungen.

Google

for Education

Google Meet

Mit Google Meet kdnnen Sie
Videokonferenzen z. B. mit
Ihren Schiiler*innen abhalten.
Deshalb eignet sich Google
Meet auch gut fiir den Hybrid-
oder Distanzunterricht.

Google ist mehr als eine Such-
maschine oder ein E-Mail-
Programm. Google bietet ein
kostenloses und umfangreiches
Lernmanagementsystem flr
Bildungsinstitutionen.



PHASE

Wie lhnen die methodische und fachdidaktische Integration
digitaler Medien in den Unterricht gelingt.

Der Einsatz von digitalen Endgeraten in der Schule
bietet Ihnen vielseitige neue Handlungsmoglichkeiten,
den eigenen Unterricht zeitgemaler zu gestalten.
Aber wie werden Erklarvideos eigentlich erstellt und
wann lohnt es sich besonders, diese zur Unterstutzung
des Lernprozesses einzusetzen? Konnen Sie durch
aktives Erstellen von Inhalten sogar besser lehren
und lernen? Welche digitalen Feedbackmethoden
helfen Ihnen dabei, kurzfristig Lernstande zu erfassen,
und wie konnen Sie Uberhaupt ein digitales Tafelbild
gestalten? Wo helfen lhnen digitale Losungen,
Kompetenzen zeitgemalder zu fordern? Welche facher-

Didaktik

individuell
und projektbasiert
buchbar

spezifischen Themen bieten sich besonders fur die
ersten Unterrichtseinheiten mit digitalen Medien an?
Wie konnen Sie mit digitalen Werkzeugen eigentlich
das Sprachbewusstsein Ihrer Schiler*innen fordern?
Jedes Kollegium hat individuelle Qualifizierungs-
bedirfnisse. Aus diesem Grund entwickeln und
gestalten wir in der Phase ERFAHREN mit lhnen
lhren eigenen Fortbildungsplan. Welche Methoden
sind dem Kollegium unbekannt? Welche sollten
aufgefrischt werden? Welche Curricula mussten an
die neuen Lehr- und Lernmoglichkeiten angepasst
werden? Erkunden Sie gemeinsam mit unseren
Referent*innen die Inhalte Ihres themenspezifischen
Stundenplans zum methodischen und fachdidak-
tischen Einsatz digitaler Medien im Unterricht.

Lern- und Erklarvideos
erstellen

Jugendliche schauen in ihrer Freizeit
gern Erklarvideos und Tutorials und
nutzen diese auch teilweise als
Nachbhilfe- oder Informationstool fiir
den Schulunterricht. In dieser Fort-
bildung geben wir eine Einflihrung,
wie ein Erklarvideo aufgebaut ist,
welche Themen in den Videos
behandelt werden und welche
Formen sie annehmen konnen. Im
Anschluss lernen Sie, wie Sie lhr
eigenes Erklarvideo produzieren
und wir zeigen Ihnen die vielfaltigen
Einsatzmoglichkeiten im Unterricht.

Die Fortbildung konzipieren wir
auf Grundlage Ihrer eingesetzten
Software.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Das Tool sicher bedienen,
zielgerecht erklaren und
einsetzen

« Unterschiedliche Arten von
Erklarvideos unterscheiden
und erstellen

+ Video- und Tonaufnahmen
lernforderlich bearbeiten

Digitale Lernspiele
und Escape-Rooms mit
Google Slides

Im AppStore finden Sie eine grole
Anzahl an Lernsoftware. Oftmals
bieten diese Programme ein hohes
MaR an Interaktivitat sowie eine
Vielseitigkeit der Themen. Doch
Lehrkrafte haben oft das Problem,
dass die Inhalte nicht individuell
angepasst werden konnen. In diesem
Kurs lernen Sie, wie Sie mithilfe
von Anwendungen wie Google Slides
und anderen Apps eigene Lernspiele
oder Escape-Rooms entwickeln.
Sie erfahren, wie Sie den Lernenden
die Inhalte vermitteln und wie auch
Schuler*innen eigene Spiele ent-
wickeln konnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Die Methode der
Escape-Rooms verstehen
« Das Tool sicher bedienen,
zielgerecht erklaren und
einsetzen
« Erste Schritte fur ein digitales
Lernspiel oder einen eigenen
Escape-Room gehen

Google
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Gruppen- und Projektarbeit
mit Google Sites

Um als Gruppe gemeinsam an
Inhalten und der Prasentation von
Projektergebnissen zu arbeiten,
braucht es einen geeigneten digitalen
Raum. Google Sites ermoglicht es,
Inhalte und Ergebnisse an einem
einzigen Ort zu sammeln sowie krea-
tiv und multimedial aufzubereiten.
Gemeinsam entwerfen wir in dieser
Veranstaltung Bespiele, die lhnen
die Organisation und Umsetzung
von Gruppen- oder Projektarbeit
erleichtern.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Das Tool sicher bedienen,
erklaren und in lhrem
Unterricht einsetzen

« Inhalte und Ergebnisse
ansprechend erstellen

« Einen Rahmen fiir lhre
Schiiler*innen schaffen, um
gemeinsam an Inhalten und
Prasentationen zu arbeiten
und diesen mit ihnen teilen



PHASE

Kollaboratives Arbeiten
im Unterricht

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Ubersicht tiber beispiel-
hafte Anwendungen
» Konkrete Einsatzszenarien
fur Ihren Unterricht
+ Vorstellen neuer Werkzeuge
fir Ihre Schiler*innen zur
kreativen Zusammenarbeit
untereinander

Podcasts handlungs-
orientiert einsetzen

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Ubersicht tiber beispiel-
hafte Anwendungen
+ Audiospuren aufnehmen

Jamboard
als digitale Tafel

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Funktionen
+ Erstellen und teilen
kreativer Tafelbilder
« Zusammenspiel von
Endgerat, Anwendung und
interaktiver Tafel

Multimediale Blicher
browserbasiert erstellen

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Ubersicht tiber grund-
legende Funktionen
+ Erstellen eigener Bucher

Digitale
Feedbackmethoden

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Ubersicht tiber beispielhafte
Anwendungen
+ Konkrete Einsatzszenarien
fur lhren Unterricht
+ Erstellen einer Abfrage in
einer der vorgestellten
Anwendungen

,Digital Storytelling
im Unterricht

Folgende Themen werden
u. a. vermittelt:
« Ubersicht iber beispiel-
hafte Anwendungen
« Szenarien fur den Einsatz

Kreativen Unterricht
gestalten

Neben zahlreichen Fortbildungen
zum Thema Methodik bieten wir
auch didaktische Fortbildungen an.
Wie Chromebooks wirklich nach-
haltig und lernforderlich eingesetzt
werden, zeigen wir lhnen anhand
von neuen Lernszenarien, die lhren
Unterricht bereichern und lhre
Schuler*innen motivieren und ins-
pirieren. Lernen Sie multimediale
Anwendungen kennen oder infor-
mieren Sie sich, wie Sie Chrome-
books fur den inklusiven Unterricht
gewinnbringend einsetzen.

Alle

Portfolioarbeit im
Deutschunterricht mit
Google Sites

Google
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Barrierefreies
und inklusives
Arbeiten
mit Chromebooks

+ Audiosequenzen schneiden, + Teilen der erstellten
anordnen und bearbeiten Blicher an
lhre Schiiler*innen

im und fiir den Unterricht Fortb"ldungen
<ind auch einzeln

« Einsatz als fachertuber-
greifende Methode

buchban.
Sprechen Sie
uns an!




PHASE

Gezielt Lehr- und Lernprozesse
mit nachhaltigem Mentoring ausbauen

Schulleitungen und Schultrager sind in einem hohen Mal flir das Voranschreiten
der Digitalisierung an Bildungsinstitutionen verantwortlich. Die Digitalisierung
ist ein dynamischer Prozess. Auch wenn Lehrkrafte gut ausgebildet sind und der
Einsatz von Geraten mittlerweile in Schulen Alltag ist, ist es wichtig, dass der
Digitalisierungsprozess weiter zielgerichtet voranschreitet. Deshalb bieten wir
speziell fur Schulleitungen und Schultrager unser Mentoring-Programm an.

Mentor*innen helfen lhnen dabei, fortlaufende Innovationen beim Lernen und
Lehren zu initiieren. Sie sorgen gemeinsam mit den Verantwortlichen an Schulen
oder bei Schultragern dafiir, dass Lehr- und Lernkonzepte kontinuierlich erweitert
werden und so der digitale Wandel mit Unterstutzung von Chromebooks oder
Chrome0OS-basierten Geraten voranschreitet.

Google

for Education




Sie mochten lhre Kompetenzen im Bereich Google for Education unter Beweis
stellen und bendtigen dafir eine zertifizierte Qualifizierung? Oder Sie stehen
bereits vor der Google Zertifizierung zur zertifizierten Lehrkraft Level | oder
Level Il und suchen nach Unterstitzungsangeboten?

Wir helfen Ihnen bei der Prifungsvorbereitung mit einem passenden Intensiv-
kurs, der Sie fit fur die Google Zertifizierung zur zertifizierten Fachkraft macht.

Educator Level |

Mit der Google Zertifizierung zur Lehrkraft Level |
konnen Sie Ilhr Know-how liber die Google Tools unter
Beweis stellen.

Bei bestandener Priifung erhalten Sie ein Zertifizierungs-
abzeichen, welches drei Jahre Gultigkeit hat.

Die Prufung dauert etwa drei Sunden und die vorbe-
reitende Onlineeinheit etwa 15 Stunden.

Die Inhalte orientieren sich dabei an der Prifung, der
Onlineeinheit und Ihren Beddrfnissen.

Anzahl Teilnehmende: max. 5
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online

Google

for Education

Educator Level 1l

Wenn Sie sich fur die Google Zertifizierung zur Lehr-
kraft Level Il entscheiden, sind Sie bereits versiert im
Umgang mit den Google Tools.

Mit der Google Zertifizierung zur Lehrkraft Level Il
konnen Sie Ihre Fahigkeiten im Bereich Technologie-
integration unter Beweis stellen.

Bei bestandener Prufung erhalten Sie ein Zertifizierungs-
abzeichen, welches drei Jahre Gultigkeit hat.

Die Priifung dauert etwa drei Stunden und die vorbe-
reitende Onlineeinheit etwa 15 Stunden.

Die Inhalte orientieren sich dabei an der Priifung, der
Onlineeinheit und lhren Bediirfnissen.

Anzahl Teilnehmende: max. 5
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Online-Veranstaltung



Google

for Education

Effiziente Mobile Device Management
(MDM)-L6sung fur lhre digitalen Endgerate

Die Ausstattung mit digitalen Endgeraten ist nur der erste Schritt, um zeit-
gemalen digitalen Unterricht zu realisieren. Daruber hinaus braucht es
eine zentrale und drahtlose Gerateverwaltung, die den reibungslosen Einsatz
der Gerate im Unterricht unterstutzt. Wir schulen IT-Verantwortliche an
Bildungsinstitutionen, damit Sie die Verwaltung von Chromebooks direkt
vor Ort unkompliziert tUbernehmen konnen.

Google Workspace

Remote Schulung Google Workspace
Grundlagen

In den MDM Google Workspace-Schulungen quali-
fizieren wir Sie und lhr Kollegium grundlegend in
der zentralen, drahtlosen Verwaltung von Google
Chromebooks.

Grundlagen |

In unserem Webinar ,,MDM Grundlagen | Google Work-
space (ChromeOS)“ betrachten wir die wichtigsten
Funktionen von der Google Administrations-Konsole
in der Verwaltung von Chromebooks. Die Strukturie-
rung von Geraten und Benutzern in Organisations-
einheiten ist die Voraussetzung fur eine einfache und
schnelle Verteilung von Einstellungen und Apps.
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DIGITALAKADEMIE

Zukunftsfahige
Kompetenzen fordern

Skills for Innovation,

Fortbildungen & Strategieworkshops

Schule und Bildung sind im digitalen Wandel und verandern sich stetig.
Intel® setzt hier an und unterstutzt Lehrer*innen mit Intel® Skills

for Innovation dabei, Schiiler*innen dabei zu helfen, sich in den neuen
digitalisierten Umgebungen zurechtzufinden.

Neben fertigem Unterrichtsmaterial und selbstgesteuerten Online-Lern-
einheiten bietet die Arbeit mit Intel®-Geraten zahlreiche Moglichkeiten,
um das digitale Lernen und Lehren voranzubringen. Lernen Sie in unseren
Workshops und Webinaren die Arbeit mit dem Greenscreen kennen
oder erproben Sie den Einsatz von Virtual Reality in Ihrem Unterricht.
Dabei lernen Sie nicht nur den didaktischen Einsatz der Gerate in Ihrem
Schulalltag, sondern Sie konnen die notwendige Hardware gleich bei
uns probeweise ausleihen und fir Ihre Projekte an der Schule einsetzen.

Wir bieten lhnen in unseren zahlreichen Intel®-Fortbildungen einen
ganzheitlichen Ansatz fir Ihre digitale Schule der Zukunft.




Fur die erfolgreiche und nachhaltige Implementierung
digitaler Strukturen und Gerate im schulischen
Kontext braucht es ein ganzheitliches Konzept.
Wir begleiten Sie auf diesem Weg von der Vision bis
zur Umsetzung. Daher bieten wir IThnen den Intel®-

Strategieworkshop als Startpunkt fur Ihre Digitali-
sierungsstrategie. Mit der Unterstitzung unserer
erfahrenen Referent*innen und Berater*innen erar-
beiten Sie einen eigenen Projektplan fureine zukunfts-
tragende, digitale Lernumgebung.

lhr Weg zur digitalen Schule

Mithilfe moderner Design Thinking-Methoden gehen wir Ihre weitere

Entwicklung in folgenden Schritten an:

=

Empathize und Define:

Lernen Sie die Bedtirfnisse und Her-
ausforderungen der Digitalisierung
im Bildungsbereich besser zu ver-
stehen. Wir fassen die gesammelten
Informationen gemeinsam
zusammen, um klare Probleme und
Herausforderungen zu identifizieren.

Ideate:

In diesem Schritt werden mogliche
Losungen fur die identifizierten
Probleme und Herausforderungen
generiert. Dies erfolgt durch
Brainstorming und andere kreative
Methoden.

©

Prototype:

In diesem Schritt werden die
besten Losungsideen ausgewahlt
und in einfachen Prototypen
umgesetzt, um sie zu testen und
weiter zu verbessern.

Ausblick -
Test und Implement:

Die Prototypen werden von Ihnen
getestet, um zu sehen, wie gut sie
die Bedirfnisse und Herausforder-
ungen l6sen. Nachdem Sie die
passende Losung gefunden haben,
kann diese implementiert werden.



Im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung rickt auch
in der Schule die Bedeutung der Vermittlung neuer
Denkweisen, Kompetenzen und digitaler Fertigkeiten
in den Vordergrund. Viele Lehrkrafte fuhlen sich dabei
allein gelassen. Mithilfe des Programms Intel® Skills
for Innovation konnen Sie sich auf eine digitale Bildungs-
welt vorbereiten und lhren Unterricht innovativ weiter-
entwickeln. Dazu steht eine modular aufgebaute Selbst-
lernplattform zur Verfliigung. Mithilfe dieser Plattform
lernen Sie beispielsweise den technischen Umgang mit
dem Lehrer*innenendgerat, kollaboratives Arbeiten,

intel.

agile Lernmethoden und Digital Storytelling. Weiterhin
finden Sie auf der Plattform auch Unterrichtsprojekte
(,Unterrichtspakete®) mit gebrauchsfertigen Unterrichts-
materialien zu Coding, Kl oder Virtual Reality. Besonders
nachhaltig ist der Lernerfolg mit den erganzenden praxis-
nahen Fortbildungen, die die Qualifizierung vertiefen
und zusatzliche Aspekte vermitteln. In diesen werden
Sie darin geschult, wie Sie verschiedene Technologien
und Tools in lhren Unterricht integrieren, damit lhre
Schiler*innen die fiir das 21. Jahrhundert relevanten
Kompetenzen erfolgreich aufbauen und ausbauen.

Ausgewahlte Inhalte des Skills for Innovation Programms

lhr Handbuch

« Lernziele
+ Stundenibersicht
+ Handlungskonzept
« Hilfreiche Tipps bei Problemen
« Bewertungsrubriken fir
die Leistungsbeurteilung

Fertige Prasentationen

« Einfihrungin das Thema und
die Unterrichtsaktivitaten

« Schrittweises Lernen

« Diskussionsthemen

« Reflexionsfolien

Unterrichtsmaterialien

« Arbeitsblatter

« Installationsanleitungen
« Empfohlene Anwendungen
« Quelldateien und Codes

« Datensammlungen



Fake News

Fake News sind im Zeitalter der Digi-
talisierung ein relevantes Thema
geworden. Lernen Sie in unserem
Workshop, wie Sie Fake News kritisch
beleuchten kdnnen.

Dieser Workshop bietet Ihnen und
Ihrer Klasse grundlegende Informa-
tionen, um Fake News von echten
News zu unterscheiden. Dabei
werden wir in diesem Workshop
darauf eingehen, auf welche Dinge
es dabei zu achten gilt und wie Sie
dies online umsetzen kdnnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

+ Lernenden beibringen, wie
essentiell das Uberpriifen
von Informationen aus dem
Internet ist

« Verstandnis fiir die verschie-
denen Arten von Falschinfor-
mationen wecken: Sie lernen
unterschiedliche Fake News
wie Clickbait und andere
Formen von Falschinfor-
mationen kennen.

« Relevante Tools in lhren
eigenen Unterricht integrieren

Breaking News -
Nachrichtensendung mit
dem Greenscreen

Mit der Klasse selbst eine professio-
nelle Nachrichtensendung produ-
zieren? Dies steigert neben der
Medienkompetenz auch die Abstrak-
tionsfahigkeit und Prasentations-
kompetenz Ihrer Schuler*innen. Im
Workshop lernen Sie, wie Sie dieses
Projekt erfolgreich planen und
technisch umsetzen. Aulerdem
erhalten Sie Ideen und Tipps

zum thematischen Umsetzen des
Projekts im Fachunterricht und

bei Projekttagen. Sie konnen die
benotigten Materialien nach dem
Workshop kostenfrei ausleihen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
 Unterrichtsthemen thematisch
als Nachrichtensendung
umsetzen
+ Mit professionellen Geraten
zur Filmaufnahme umgehen
und das Projekt mit lhrer
Klasse sicher durchfiihren
« Einen Nachrichtenbeitrag
mithilfe von Adobe Premiere
Elements bearbeiten
+ Aus einzelnen Nachrichten-
beitragen eine News-Sendung
erstellen

Design Thinking
als innovative Methode
fiir den Unterricht

Das Anwenden von Problemlose-
techniken und das Entwickeln
innovativer [deen sind Kompetenzen,
die fur Schuler*innen zukunfts-
weisend sind. Mit der Methode des
Design Thinking konnen Sie genau
diese Fahigkeiten in lhrem Unter-
richt fordern. Im Workshop lernen
Sie das Konzept kennen und
durchlaufen beispielhaft einen
gemeinsamen Design-Thinking-
Prozess. Dabei erproben Sie hilfreiche
Werkzeuge und (digitale) Tools

fur die praktische Umsetzung im
Unterricht.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Gewinnbringende Unterrichts-
szenarien flir den Einsatz von
Design Thinking entwerfen
und planen

 Die typischen Phasen eines
Design Thinking-Prozesses
mit Ihren Schiler*innen durch-
fuhren.

« Dazugehorige Werkzeuge und
digitale Tools erklaren und
anwenden

+ lhre Schiiler*innen in einer
positiven Fehlerkultur und
in kreativen Denkprozessen
fordern

Digital Storytelling
als kreative
Unterrichtsmethode

Erfahren Sie in diesem Workshop,
wie Sie Lerninhalte durch die kreative
Methode des Storytellings nachhaltig
erarbeiten werden. Sie lernen, wie
Sie Storytelling als padagogisches
Werkzeug zur Motivation der
Lernenden nutzen konnen und
erproben verschiedene digitale
Werkzeuge, mit denen lhre
Schiiler*innen Lerninhalte oder
personliche Erfahrungen verdichten
und in Digital Stories transformieren
kdnnen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
 ,Digital Storytelling“ als
Methode in Ihrem Unterricht
einsetzen
« Ausgewahlte digitale Tools
fur ,Digital Storytelling®
verwenden
 Szenarien fur lhren Einsatz im
und fiir den Unterricht
erstellen und weitergeben




Sie interessieren sich fur gebrauchsfertige Unterrichtspakete? Auf der Platt-
form von Skills for Innovation finden Sie spannende Unterrichtsmaterialien
zu verschiedenen technologiegestutzten Unterrichtsprojekten. Das bendotigte
Equipment zu verschiedenen Paketen kdnnen Sie kostenfrei fur lhre Schule
bei der Digitalakademie ausleihen. Besonders sinnvoll ist dies in Kombination
mit einer buchbaren Fortbildung, in der Sie erproben, wie Sie die Projekte
schulerzentriert, didaktisch und methodisch sinnvoll in lhren Unterricht

integrieren.

Ausgewahlte Unterrichtspakete fur lhre digitalgestutzte Schulstunde

VR-Wissenschaftsmuseum -
erste Schritte
in die Virtual Reality

Das Nutzen von Virtual Reality
ermoglicht eine Vielzahl an Lern-
erlebnissen in der Schule. In dieser
Unterrichtseinheit entwickeln die
Schiiler*innen ein eigenes virtuelles
Museum mit der Webanwendung
CoSpaces. Dabei werden sie auch in
Grundlagen des Codens eingeflihrt.
Anschlielend erproben die Schii-
ler*innen gemeinsam die so
erschaffenen virtuellen Museen
und haben die Moglichkeit, sich
daruber auszutauschen.

Microcontroller-Roboter -
Einstieg in die Robotik

Die Schuler*innen lernen in dieser
Unterrichtseinheit die Grundlagen
der Robotik, indem sie die Anfor-
derungen an einen Bodenreinigungs-
roboter diskutieren und diesen
anschlie3end mithilfe eines Arduino-
Mikrocontrollers selbststandig
bauen. Durch einen kollegialen
Wettbewerb werden die Schii-
ler*innen angespornt, ihre Roboter
sowie Algorithmen moglichst nah
an den zuvor definierten Anforde-
rungen zu entwickeln.

Virtual Reality im
Unterricht

Wie funktioniert eigentlich das
menschliche Gehor? Was essen
Pflanzen? Welche Teilchenmodelle
gibt es? Wie funktionieren Super-
absorber? Diesen Fragen gehen die
Lernenden mithilfe von hochwertiger
VR-Software in verschiedenen
Simulationen auf die Spur und
diskutieren ihre Ergebnisse.

Zu diesem

Paket bieten wir
Standardm.aﬁ‘g

in die
Technik an.

Entdecken Sie kostenfreie Materialien!

Entdecken Sie die kostenfreien Selbstlernkurse und Unterrichtsmaterialien von Intel® Skills for Innovation.
Registrieren Sie sich mit dem Code DigitalakademieSFI und nutzen Sie das vielfaltige Angebot rund um das
digitale Lehren und Lernen auf intel.com/sfi. Auf der Plattform finden Sie ein modular aufgebautes Selbst-
lernprogramm, mit dem sich Einsteiger*innen und Fortgeschrittene kostenfrei fortbilden kdnnen. AulRerdem
erwarten Sie innovative Unterrichtsprojekte inklusive gebrauchsfertiger Materialien, um die erworbenen Skills
mit lhren Schiler*innen anwenden zu kdnnen.



&
Sl\ M S UN G DIGITALAKADEMIE"

Gemeinsam mit
Samsung-Geraten

IN eine spannende
Lernkultur starten

Die Schule ist im digitalen Wandel. Samsung sorgt mit seinen Endgeraten
flr Lehrkrafte und Schiler*innen fiir die passende digitale Ausstattung
flir zeitgemales Lehren und Lernen. Da der digitale Wandel ein fort-
laufender Prozess ist, spielen nachhaltige Unterstiitzungs- und Fort-
bildungsmalinahmen eine entscheidende Rolle. Wir unterstutzen
Schulleitungen, Entscheider*innen, Lehrkrafte, Lernende und Eltern
bei der Implementierung der Samsung-Gerate im Schulalltag.

Durch unsere zertifizierten Referent*innen und unsere langjahrige
Erfahrung im Bildungsbereich konnen wir Ihnen ein auf Ihre Schule oder
Bildungseinrichtung und lhre Bedurfnisse zugeschnittenes Leistungs-
portfolio anbieten.

Neues Lernen



Strategieworkshop

www.gfdb.de/digitalakademie

Der Projektplan fur eine
erfolgreiche digitale Transformation

Damit zeitgemaler Unterricht nachhaltig gelingt, ist ein ganz-
heitliches Konzept bei der Implementierung digitaler Strukturen
und Gerate im schulischen Kontext wesentlich. Wir unterstutzen
Sie auf Threm Weg der Digitalisierung von der Vision bis zur
Umsetzung und bieten IThnen den Samsung-Strategieworkshop
als Startpunkt fur lhre Digitalstrategie. Unsere erfahrenen
Referent*innen und Berater*innen erarbeiten gemeinsam mit
lhnen einen personlichen Projektplan, der auf die Bedurfnisse
lhrer Bildungseinrichtung genau zugeschnitten ist - flr eine
zukunftstragende, digitale Lernumgebung.

\Jereinbaren
Sie jetzt lhren

individuellen Termin,
abgestimmt auf
lhren Zeitplan!

Strategie

Ihr Weg zur digitalen Schule mit

Samsung-Geraten i
Anzahl Teilnehmende:

Der Strategieworkshop richtet sich an das Leitungsteam Das Leitungsteam
der Schulen bestehend aus Schulleitung, didaktischen Dauer: ca. 4 Stunden
und IT-Verantwortlichen. Format: Online

Erarbeiten Sie |hr zukunftsfahiges Konzept

Wir erfassen alle wichtigen Komponenten, basierend auf den Methoden des Pro-
jektmanagements und unter der Verwendung didaktisch aufbereiteter Materialien,
die zu einem erfolgreichen digitalen Wandel beitragen. Dabei berlicksichtigen wir
lhre individuelle Ausgangssituation, kreieren gemeinsam die Vision und gestalten
ein Konzept, das Ihnen dabei hilft, zeitgemalRen Unterricht nachhaltig zu realisie-

ren. Wir identifizieren die Bedurfnisse vor Ort und legen eigene Meilensteine fest.

Weiterfiihrend werden wir gemeinsam zielfiihrende Schritte ableiten, um praxis-
taugliche und konkrete Losungen fur Sie zu erarbeiten.

Wir wollen gemeinsam den Schritt nach vorne gehen und definieren, was bereits
gut funktioniert, was besser laufen konnte und insbesondere, wie Sie erfolgreich
in die Digitalisierung starten konnen, um den digitalen Wandel wirksamer zu ge-
stalten. Daher werden wir uns ausgehend von der IST-Situation, also dem Status
Quo der Digitalstrategie, Richtung SOLL-Zustand bewegen und festlegen, wie wir
dahin kommen, sodass Sie am Ende dieses Workshops einen spezifischen Projekt-
plan vorliegen haben.

Neues Lernen

Seite 65




Lernreise

Das Drei-Phasen-Modell der Schulentwicklung

lhre Lernreise mit
Samsung-Geraten

ERWEITERN ERKUNDEN

Organisations- Personal-
entwicklung entwicklung

ERFAHREN

Unterrichtsentwicklung

LERNREISE

Neues Lernen
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PHASE

Diese mehrteilige Fortbildung liefert Ihnen erste umfassende
Kenntnisse im Umgang mit dem Tablet. Damit das neue
Wissen nachhaltig im Kopf verankert und der Lernzuwachs
maximiert wird, ist der Wissenserwerb explizit auf drei
Tage aufgeteilt. So bleiben Sie bei der Terminplanung in
lhrem Schulalltag flexibel.

Erkunden Sie mit unseren Referent*innen gemeinsam I|hr
neues Arbeitsgerat von der ersten Inbetriebnahme bis
zum Erstellen von multimedialen Unterrichtsmaterialien
und lernen Sie in personlicher Atmosphare mit lhrem
gesamten Kollegium Schritt flr Schritt alles Noétige, um

lhr Tablet direkt im Nachgang effektiv in Ihren Schulalltag
Zu integrieren.

Wir legen grofben Wert darauf, dass die vermittelten Inhalte
in den schulischen Kontext gesetzt werden. Das uber-
geordnete Ziel ist, Beruhrungsangste mit der Technik
abzubauen und die Motivation zu steigern, sodass ein
positiver Beitrag zur Personalentwicklung geleistet wird.
Bei der Lernreise mit Samsung-Geraten konzentrieren wir
uns auf die erste und wichtigste Phase dieser Fortbildung,
damit Sie alle relevanten Grundlagen fir den digitalen
Wandel erlernen.

« Grundlegende Fahigkeiten mit
dem Gerat erlernen

- Samsung-Gerate sinnvoll im digital-
gestutzten Unterricht einsetzen

« Effizienter Einsatz der Gerate
zum Vorbereiten, Durchfuhren und
Nachbereiten des Unterrichts

Der
ideale Start

in den digitalen
Unterricht

Neues Lernen



PHASE

Grundlagen des Samsung Tablets

Der Auftakt der Lernreise: In dieser vierstundigen
Veranstaltung entdecken Sie die wesentlichen Funk-
tionen und Anwendungsmoglichkeiten des Samsung-
Tablets. Von der grundlegenden Bedienung, der
Dateiverwaltung bis zu praktischen Einsatzmoglich-
keiten des Browsers und der Kamera-App erhalten
Sie einen Uberblick tiber die Starken des Samsung-
Tablets und inwieweit dieses den Schulalltag positiv
erganzt. Die ersten Schritte mit dem Tablet sollen

Online-Sprechstunde

Nachdem die ersten Schritte gemacht wurden und Sie
ausreichend Zeit bekommen haben, das neu erworbene
Wissen anzuwenden, wird Ihnen in dieser einstindigen
Online-Sprechstunde die Moglichkeit gegeben, Fragen
zu stellen. Insbesondere fir Einsteiger*innen bietet
diese Sprechstunde eine gute Moglichkeit, Sicherheit
im Umgang mit den Tablets

Zu gewinnen.
Sie

Produktives Arbeiten mit S-Notes
und dem S-Pen

Sie haben die ersten Funktionen des Samsung-Tablets
kennengelernt, an der Online-Sprechstunde teilge-
nommen und mochten nun den nachsten Schritt
gehen? In dieser vierstiindigen Veranstaltung werden
Kompetenzen im Umgang mit der vorinstallierten
App Samsung Notes aufgebaut. Sie erfahren hier,
wie Sie Arbeitsmaterialien einfach erstellen, bereits
vorhandenes Material importieren und weiterbe-

Digitales Unterrichts-Management

Samsung Classroom Management bietet Ihnen die
Basis fiir eine kreative und kollaborative Lehr- und
Lernkultur. Diese vierstlindige Veranstaltung gibt lhnen
erste Einblicke in die digitale, sichere Klassen- und
Unterrichtsorganisation sowohl flir Fern- als auch fiir
Prasenzunterricht: von der Erstellung einzelner Kurse,
der einfachen Steuerung der Schiler*innen-Tablets
bis zur effizienten und interaktiven Unterrichtsge-
staltung. Sie erkunden in einzelnen Praxisphasen die

. \
Beriihrungsangste abbauen und sind somit Voraus- H Teilnehmende: haben die W?\hl- ey verschiedenen Funktionen und erhalten einen ersten
setzung fiir ein sicheres Arbeiten im Schulalltag. Anzahl Teilnehmende: max. 25 Stellen Sie Inr Uberblick iiber die Anwendungsmdéglichkeiten.
Dauer: 1 Stunde Fortb“dungsprogfam”“ Die Inhalte konnen entsprechend dem Leistungsniveau . . 5
Format: Online individuell susamment oder der eingesetzten Software (z. B. Office 365 oder Die Inhalte und die Dauer kdnnen entsprechend der

e dabei, eingesetzten Software (z. B. Relution) variieren.

Wir unterstutzen §|
das fir Sie
passende Format

7u finden.

Google Workspace) angepasst werden.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:
+ Die grundlegenden Funktionen der jeweiligen
App praxisnah nutzen
+ Dierichtige Funktion zum jeweiligen

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie: Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:
« lhr Tablet sicher bedienen + Die App S-Notes sicher bedienen
« Die Funktionen der Tastatur z. B. zum + Einfache Arbeitsblatter erstellen und
Verfassen von Texten nutzen in PDF-Dateien exportieren

« |hr Tablet zur Recherche im Internet einsetzen
o |hre Dateien und Dokumente
sinnvoll organisieren

+ PDF-Dateien importieren und bearbeiten
« Die App als Tafelersatz nutzen
+ Die Funktionen des S-Pens nutzen

Unterrichtsszenario wahlen
+ Die Gerate der Schiler*innen im Unterricht
organisieren und damit die Klasse sicher fiihren

« Die Funktionen der Kamera und der
einfachen Bildbearbeitung nutzen

Anzahl Teilnehmende: max. 25 Anzahl Teilnehmende: max. 25 Anzahl Teilnehmende: max. 25
Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause) Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause) Dauer: 4 Stunden (exkl. Pause)
Format: Prasenz oder Online (vorzugsweise Prasenz) Format: Prasenz oder Online Format: Prasenz oder Online

Neues Lernen



Sprechen
Gie uns an!
Alle abgebildeten

PHASE

Fortbildungen
sind auch einzeln
buchbar.

Vertiefende Kenntnisse erhalten

Unsere weiteren Methodik-Fortbildungen erganzen die Lernreise gut,
sodass Sie weiterhin nachhaltig begleitet werden und die Moglichkeit
erhalten, tiefer in die Nutzungsmoglichkeiten der Samsung-Gerate
einzusteigen.

Gestalten Sie lhren Schulalltag mit Tablets und inspirieren und motivieren
Sie Ihre Schiler*innen mit spannenden Inhalten und Projekten. Mit
unseren zusatzlichen Fortbildungen qualifizieren wir Sie in unterschied-
lichen Themen, die fur noch mehr Abwechslung im Unterricht sorgen.

Multimediale Biicher
browserbasiert erstellen

BookCreator gehort zu den belieb-
testen Anwendungen im Bildungs-
bereich. Durch die intuitive und
einfache Bedienbarkeit wird die
Anwendung vor allem in den unteren
Klassenstufen eingesetzt, um
multimediale E-Books zu erstellen.
Doch das Erstellen solcher Biicher ist
sowohl aus Lehrer*innenperspektive
als auch aus Schiler*innenperspek-
tive so interessant und unkompliziert,
dass dies grundsatzlich in allen
Schulformen eine echte Alternative
sein kann.

In diesem Workshop stellen wir Ihnen
die browserbasierte Online-Version
von BookCreator vor. Wir entdecken
gemeinsam die Anwendung und
erstellen ein multimediales E-Book
mit Bildern, Videos und Audioauf-
nahmen.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
+ Die grundlegenden Funktionen
der Anwendung verstehen und
im Unterricht anwenden
+ Eigene E-Books kreativ
gestalten
+ Mit lhren Schiler*innen
handlungsorientierte Projekte
umsetzen

Kollaboratives Arbeiten
im Unterricht

Vernetztes Lernen und Arbeiten

im schulischen Umfeld bietet Ihnen
viele Chancen. Sie konnen lhre
Schiiler*innen mithilfe konkreter
Inhalte fiir zukiinftige Arbeitsbereiche
und Lernsettings fit machen.

In dieser Fortbildung stellen wir
Ihnen beispielhafte Anwendungen,
z. B. TaskCards, Padlet, Oncoo, und
deren Einsatz im Unterricht vor.
Alle Anwendungen haben das Ziel,
kollaborative Arbeitsformen und
die Vernetzung mit digitalen End-
geraten zu fordern.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Verschiedene Kollaborations-
tools anwenden und erklaren
 |hren Schuler*innen neue
Werkzeuge zum kollaborativen
Lernen vorstellen und so
gemeinsame kreative Ideen
lebendig werden lassen
« Kollaborative Unterrichts-
szenarien umsetzen

Einfache Erklar- und
Lernvideos erstellen

Jugendliche schauen in ihrer Freizeit
gern Erklarvideos und Tutorials und
nutzen diese auch teilweise als
Nachhilfe- oder Informationstool

fur den Schulunterricht. In dieser
Fortbildung geben wir Ihnen eine
Einfuhrung dazu, wie ein Erklarvideo
aufgebaut ist, welche Themen in
den Videos behandelt werden und
welche Formen sie annehmen
konnen. Im Anschluss lernen Sie,
wie Sie lhr eigenes Erklarvideo
produzieren, und wir zeigen lhnen
die vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten
im Unterricht.

Die Fortbildung konzipieren wir auf
Grundlage lhrer eingesetzten Soft-
ware, z. B. Samsung Editor, CapCut,
Stop Motion Studio.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:

« Das Tool sicher bedienen,
zielgerecht erklaren und
einsetzen

« Unterschiedliche Arten von
Erklarvideos unterscheiden
und erstellen

« Video- und Tonaufnahmen
lernforderlich bearbeiten

Visualisierungen im
Unterricht mit Sketchnotes

Sketchnotes eignen sich zum einen
fir Sie, um Unterrichtsinhalte liber-
sichtlich darzustellen, aber auch fiir
lhre Schiler*innen, um Unterrichts-
aufzeichnungen auf kreative Art und
Weise anzulegen.

In dieser Fortbildung geben wir eine
Einflhrung in die Methode ,,Sketch-
notes“ und stellen ein entsprechendes
Tool vor. AnschlieRend erstellen

wir gemeinsam ein Tafelbild nach
dieser Methode.

Im Anschluss an diese Fortbildung
konnen Sie:
« Das Tool sicher bedienen und
zielgerecht einsetzen
+ Die Methode ,,Sketchnotes”
anwenden und erklaren
+ Tafelbilder mithilfe der
Methode erstellen

Neues Lernen
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Projektorientiertes
Lernen - mit LEGO®

Education

Fur selbstbewusste Talente von morgen.

LEGO® Education hat es sich zum Ziel gesetzt, Schiler*innen in ihrem
kreativen und systematischen Denken gleichermalden zu fordern.

Die immer neuen, facherubergreifenden Lernkonzepte und -einheiten
sollen die naturliche Neugier von Kindern und Jugendlichen anregen,
ihr Selbstvertrauen starken und so wesentliche Kompetenzen fordern,
die sie fur die (eigene) Zukunft bendtigen.




Bereiten Sie Ihre Schiiler*innen bestmoglich auf die
Zukunft vor und fordern Sie ihre Bereitschaft, lebens-
lang lernen zu wollen. Mit dem LEGO® Lernsystem
gelingt das spielend leicht. Es eroffnet unbegrenzte
Moglichkeiten fur handlungsorientierten Sach- und
MINT-Unterricht.

Die verschiedenen Produkte des

Lernsystems greifen nahtlos

ineinander und machen das MINT-

Lernen in jeder Klassenstufe zum

Kinderspiel. Das intuitive, inklusive

und individuell anpassbare System ist fiir alle
Schuler*innen geeignet, ganz gleich, auf welchem
Lernstand sie sich befinden. Aufeinander aufbauende
Lerneinheiten mit Lehrplanbezug, LEGO® Steine, eine
einfach zu bedienende Hardware und eine intuitive
Programmier-App unterstltzen Schuler*innen aller
Altersklassen dabei, wichtige Fahigkeiten wie kreatives
und kritisches Denken zu entwickeln.

unsere
LEGO® Trainings

education Academy
Trainer*innen
durchgefuihrt.

© Lego

LEGO® Basis Training

In der Basis-Fortbildung erhalten Sie einen grund-
legenden Einblick in das Unterrichtskonzept von

LEGO® Education SPIKE™ Prime und SPIKE™ Essential.

In dieser praxisorientierten Fortbildung lernen Sie
anhand von gefiihrten Ubungen die Hard- und Software
des SPIKE™ Prime-Sets und SPIKE™ Essential-Sets
den entsprechenden Einsatz im Unterricht kennen.

education

Dennis Cartschau
Referent Digitalakademie

LEGO® Academy Training

In den zertifizierten LEGO® Education Academy Trainings
zu SPIKE™ Essentials und SPIKE™ Prime bauen Sie
die notwendigen Grundlagen im Umgang mit den
Sets und der Software auf, um diese effektivim Unter-
richt einsetzen zu konnen. Dabei folgt die Struktur
des Trainings dem konstruktivistischen Lernansatz
der 5E (engage, explore, explain, elaborate, evaluate)
und gibt Ihnen eine Orientierung zur Umsetzung im
eigenen Unterricht. In Reflexionsphasen ordnen Sie
den Einsatz des Sets in die jeweiligen Curricula ein.



Losungsstrategien entwickeln

LEGO® Education SPIKE™ Essential ist ein fachertbergreifendes MINT-Lernkonzept fur Grund-
schulen. SPIKE™ Essential regt Schuler*innen dazu an, MINT-Konzepte mit den eigenen Handen
zu erforschen und gleichzeitig ihre sprachlichen, mathematischen sowie sozialen und emotionalen
Fahigkeiten weiterzuentwickeln. In den auf die Lehrplane abgestimmten Lerneinheiten werden
Themen aus dem Alltag behandelt. Aufgabe der Schuler*innen ist es, mithilfe von kreativen
Geschichten aus ihrer Lebenswelt Probleme und Herausforderungen zu l6sen. Dazu verwenden
sie Minifiguren mit unterschiedlichen Personlichkeiten sowie die beliebten LEGO® Steine.

LEGO® Education Basis-Fortbildung -
SPIKE™ Essential

In dieser Basis-Fortbildung erhalten Sie einen grund-
legenden Einblick in das Unterrichtskonzept von
LEGO® Education SPIKE™ Essential. Die Referent*innen
prasentieren lhnen anhand von gefiihrten Ubungen
die Hard- und Software des SPIKE™ Essential-Sets
und zeigen lhnen praxisnah Einsatzmoglichkeiten im
Unterricht.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:

« Den LEGO® Education-Lernansatz verstehen

« Den Aufbau und die Struktur des Sets und
der Software nachvollziehen

« Erste praxisorientierte Ubungen mit
SPIKE™ Essential durchfiihren

« Erste Schritte zu den Einsatzmoglichkeiten
im Unterricht machen

Inkl. 50 km Anfahrt

Preis pro Referent*in

Anzahl Teilnehmende: max. 16
Dauer: 4 Stunden

Format: Prasenz

education

LEGO® Education Academy Teacher
Training SPIKE™ Essential Einfihrung

Das zertifizierte LEGO® Education Academy Teacher
Training bietet lhnen einen umfassenden Uberblick
uber den Einsatz des SPIKE™ Essential-Sets im
Unterricht. In diversen praxisorientierten Ubungen
erfahren Sie die notwendigen Grundlagen im Umgang
mit dem SPIKE™ Essential-Set und der Software und
lernen Anwendungsmaoglichkeiten flr den Unterricht
kennen.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:

« Den LEGO® Education-Lernansatz verstehen

« Kompetenzen des 21. Jahrhunderts mit
LEGO® Education-Materialien fordern

« Den Aufbau und die Struktur des Sets und
der Software nachvollziehen

« Die Theorie des 5E-Ansatzes verstehen

« Das SPIKE™ Essential-Konzept im
Curriculum einordnen

« Praxisorientierte Ubungen mit gefiihrten und
offenen Projekten flir den Unterricht umsetzen

« Ein LEGO® Education Academy-Zertifikat
vorweisen

Inkl. 50 km Anfahrt

Preis pro Referent*in

Anzahl Teilnehmende: max. 16
Dauer: 7 Stunden

Format: Prasenz



LEGO® Education Basis-Fortbildung -
SPIKE™ Prime

In dieser Basis-Fortbildung erhalten Sie einen grund-
legenden Einblick in das Unterrichtskonzept von
LEGO® Education SPIKE™ Prime. Sie lernen in dieser
praxisorientierten Fortbildung anhand von gefuhrten
Ubungen die Hard- und Software des SPIKE™ Prime-
Sets sowie den entsprechenden Einsatz im Unterricht
kennen.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:

« Den LEGO® Education-Lernansatz verstehen

« Den Aufbau und die Struktur des Sets und
der Software nachvollziehen

« Erste praxisorientierte Ubungen mit
SPIKE™ Prime durchfiihren

« Erste Schritte zu den Einsatzmoglichkeiten
im Unterricht machen

Inkl. 50 km Anfahrt

Preis pro Referent*in

Anzahl Teilnehmende: max. 16
Dauer: 4 Stunden

Format: Prasenz

LEGO® Education Academy Teacher
Training - SPIKE™ Prime

Das LEGO® Education Academy Teacher Training bietet
lhnen einen umfassenden Uberblick tiber die Méglich-
keiten des SPIKE™ Prime-Sets im Unterricht. Das
LEGO® SPIKE™ Prime-Set fuhrt Schiiler*innen ab der
5. Klasse spielerisch an die MINT-Facher heran. Die
Kombination aus innovativer Hardware und intuitiver
Software ermutigt die Lernenden, sich mit realitatsbe-
zogenen Aufgaben aus dem MINT-Bereich zu befassen
und diese zu losen.

Im Anschluss an diese Fortbildung konnen Sie:

« Den LEGO® Education-Lernansatz verstehen

+ Kompetenzen des 21. Jahrhunderts mit
LEGO® Education-Materialien fordern

« Den Aufbau und die Struktur des Sets und
der Software nachvollziehen

« Die Theorie des 5E-Ansatzes verstehen

« Das SPIKE™ Prime-Konzept im
Curriculum einordnen

« Praxisorientierte Ubungen mit gefiihrten und
offenen Projekten fur den Unterricht umsetzen

« Ein LEGO® Education Academy-Zertifikat
vorweisen

Inkl. 50 km Anfahrt

Preis pro Referent*in

Anzahl Teilnehmende: max. 16
Dauer: 7 Stunden

Format: Prasenz

Fur

education

Losungsstrategien entwickeln

LEGO® Education SPIKE™ Prime ist ein praxisorientiertes Lernkonzept flir den MINT-Unterricht
in weiterflUhrenden Schulen. Es regt Schuler*innen dazu an, kritisch zu denken und komplexe
Probleme zu [0sen - unabhangig von ihrem aktuellen Lernstand. Von einfachen Einstiegsprojekten
bis hin zu komplexen Konstruktionsmoglichkeiten — das SPIKE™ Prime-Set hilft allen Schiiler*innen
dabei, die Grundlagen der MINT-Facher spielerisch zu erlernen und sich wichtige Fahigkeiten
fur das 21. Jahrhundert anzueignen. Dieses Set ist speziell fiir weiterfihrende Schulen konzipiert.

weiterfihrende
Schulen
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DIGITALAKADEMIE

Personliche und
individuelle Beratung

Sie mochten weitere Informationen, interessieren sich fiir
unser Programm oder haben noch offene Fragen?

Gern beraten wir Sie personlich. Schreiben Sie uns und
wir vereinbaren ein individuelles Beratungsgesprach!

MAIL: digitalakademie@gfdb.de

NAHERE INFORMATIONEN
FINDEN SIE HIER:

1‘"*@

et

J--

HOMEPAGE:
www.gfdb.de/akademie




